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Muchas son las lecciones que hemos recibido durante el ultimo ano. Como
consecuencia del Covid1g, hemos tenido que mantener nuestra actividad sin
contacto fisico en condiciones muy diferentes de lo que fueron no solo practicas
comunes, sino paradigmas sobre como se hacian los negocios, el trabajo o como se
median los resultados.

Se ha tratado de un lapso desconocido en nuestra historia moderna, brutal, por
demas, que ha segado muchisimas vidas, millones de personas infectadas que han
sobrevivido con afecciones graves, secuelas ineditas y efectos impredecibles,
familias destrozadas, sectores economicos florecientes e importantes hoy sumidos
en la bancarrota, cifras de desempleo galopantes, crecimiento economico negativo y
una deuda fiscal que ha alcanzado niveles tan altos como nunca previstos.

Esa inestabilidad del entorno global cambio el modelo de planear.. perdiendo de vista
la ilusion del largo plazo para enfrentar el dia a dia, el paso a paso, la reinvencion vy el
orden de prioridades. La mayor parte de los habitantes del planeta lucha hoy por la
supervivencia vy, la pobreza extrema, asi como la pérdida de espacios de la clase
media, han desbaratado los logros de décadas en escasos meses.

Afortunadamente, nuestro sector empresarial tiene la fortuna de estar en el grupo de
los que, no solo no han sucumbido a la adversidad de la crisis, sino que sera de los
primeros en volver a las cifras y al crecimiento previo a la pandemia. Ademas, es
motivo de orgullo el buen comportamiento en materia de bioseguridad de las
empresas y de solidaridad contribuyendo de manera oportuna a la solucion de tantas
necesidades y carencias que sufren nuestros conciudadanos vy las poblaciones
vulnerables de nuestros entornos productivos.

Nuestro compromiso con Colombia es seguir construyendo sector para que el
modelo permita que toda la sociedad participe, en la medida de sus posibilidades, en
sacar adelante nuestro pais. Somos conscientes de ello, pero requerimos cambios de
paradigmas para ser parte de la ‘nueva realidad” a que estamos abocados; en este
contexto, solidaridad y colaboracion son las palabras que dan el correcto significado
a nuestra responsabilidad y a nuestra mision, en este nuevo periodo que Dios nos ha
concedido (Ver Anexo 1).

J&E BEN/XCK OLIVELLA.

PRESIDENTE FEDEBIOCOMBUSTIBLES




ANEXO 1.

FedeSincombustibtes VY

Bogota, Diciembre 03 de 2021 &
FNB-PRE-074-21

Sefiores .
PACTO GLOBAL ¥ GRUPOS DE INTERES
Ciudad

Cordial Saludo

Mos complace ratificar el compromiso de la FEDERACION NACIONAL DE
BIOCOMBUSTIBLES DE COLOMEIA con los 10 principios de la iniciativa del
Pacto Global, referente a la promocion de los Derechos Humanos, Derechos
Laborales, Medio Ambiente v la lucha contra la corrupcion, como lo manifestamos
con nuestra expresa adhesion, mediante solicitud del sefior Anfonio Guterres,
Secretario de la Organizacion de las Naciones Unidas.

Expresamos nuestro firme propdsito de ayudar v desarrollar esos principios dentro
de nuestra esfera de influencia. Enfatizando el compromiso de hacer parie de
nuestra estrategia y cultura de dichos principios, incorporandolos en las distintas
formas de actuar de nuestra Federacion y facilitar, de esta manera, el avance de
proyectos de confribuyan en la consecucion de objetivos mas amplios v,
particularmente, para el cumplimiento de los objetivos de desarrollo del milenio
establecidos en el seno de la Asamblea General de la Organizacion de las
Maciones Unidas.

A continuacion presentamos los esfuerzos de nuestra institucion para implementar
¥ vivir los diez principios.

Cordialmente,

JORGE BE/I}DECK OLIVELLA
Presidente Ejecutivo

= Tels: '

www.fedebiocombustibles. com
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4.1.  PENSAMIENTO ORGANIZACIONAL

La Federacion Nacional de Biocombustibles de Colombia es una entidad
gremial sin animo de lucro, que agrupa empresarios e instituciones con altos
valores eticos, comprometida con el desarrollo del pais y con el
posicionamiento de los biocombustibles como medio para contribuir con la
autonomia energetica, la mejora sostenida del medio ambiente, la generacion
y mantenimiento de empleo digno y estable asi como el bienestar en areas
rurales del pais.

4.2.  VISION 2020

Un gremio reconocido nacional e internacionalmente por su liderazgo,
capacidad de representacion, gestion, conocimiento e innovacion y por su
contribucion al desarrollo sostenible del sector de biocombustibles en
Colombia.

43.  MISION

Contribuir al crecimiento sostenible de la industria de los biocombustibles en
Colombia, mediante la representacion de los intereses de sus agremiados, la
gestion de la politica sectorial, la produccion de informacion y difusion de
conocimientos, promoviendo la investigacion y desarrollo de nuevas
tecnologias y la generacion de empleo, la proteccion del medio ambiente vy la
diversificacion de la canasta energética.

44.  VALORES

e Actla de manera ética. Significa, actuar con lealtad, rectitud y equilibrio en
el manejo de todas sus relaciones.

e Respeto. Significa respeto por la patria, las instituciones, la dignidad
humana vy los principios e ideas de los demas.

e Responsabilidad. Significa representar amplia y activamente los intereses
de sus agremiados, promover su responsabilidad social y ambiental con
enfasis hacia sus comunidades inmediatas.

e Transparencia y Compromiso. Significa utilizar practicas sanas en el
desarrollo de los negocios y cumplimiento de los acuerdos.




e Orientacion a efectividad. Significa que se mantiene una cultura empresarial
de liderazgo, innovacion vy servicio, orientada hacia la excelencia la
creacion de valor y la entrega de resultados eficaces y oportunos.




5. DEFINICIONES
5.1.  BIOCOMBUSTIBLES:

Son combustibles producidos a partir de productos vegetales, como cana de
azucar, sorgo dulce, remolacha azucarera, maiz, madera y celulosa, para
producir alcohol carburante y, de los aceites vegetales de palma, girasol, soya
y colza, entre muchos otros y, de grasas y sebo de origen animal, para
producir biodiésel. Los biocombustibles son biodegradables, razén por la cual
son amigables con la naturaleza. En Colombia se producen: Alcohol
carburante de cana de azucar y de yuca y Biodiesel de aceite de palma vy
recientemente, de aceite vegetal usado.

9.2.  ALCOHOL CARBURANTE/ BIOETANOL:

Es un alcohol etilico deshidratado
al 99.6% y desnaturalizado con
gasolina hasta en un 2%, es
producido por la fermentacion de
los azucares presentes en los
jugos extraidos de la cana de
azucar, el jugo de la remolacha
azucarera y tambien de los
almidones contenidos en la yuca,
el maiz y otros granos.

Mediante el  proceso de
fermentacion se logra el desdoblamiento de los diferentes productos
contenidos en el jugo de la cana para ser sometidos al proceso de destilacion
fraccionada en donde de acuerdo a la temperatura de ebulliciones extraido el
alcohol etilico de 967, el cual luego pasa por un proceso de deshidratacion
mediante tamices moleculares que capturan las moléeculas de agua para asi
obtener el alcohol anhidro apto para ser mezclados con la gasolina. Las
mezclas con gasolina, se indican con la letra E y el porcentaje respectivo.
Actualmente en Colombia se mezcla E8 en todo el territorio nacional donde
llegan los combustibles fosiles. La formula quimica del alcohol carburante es
C,HsOH.

En Colombia, el alcohol carburante anhidro al 99,6% de pureza es el utilizado
como oxigenante y tambieén como combustible. La ley ordena que para tales
fines, el alcohol debe ser desnaturalizado por el productor, con la adicion de




2% en volumen de gasolina motor y asi evitar su empleo como materia prima
en la produccion ilegal de licores.

5.3.  BIODIESEL:

Es un energético renovable y biodegradable que se puede utilizar mezclado
con el diesel petrolero o puro, resultante de la reaccion de un acido graso
vegetal o animal, con un alcohol en presencia de un catalizador,
generalmente, hidroxido de potasio o de sodio.

Similar al etanol, se identifica la mezcla con diésel petrolero, con la letra B,
seguida del porcentaje mezclado. En Colombia, actualmente se mezcla B10
en el pais, con excepcion de
las zonas de frontera con
Venezuela.

El biodiesel es el resultado
de la reaccion quimica de
transesterficacion de un
aceite o grasa, la cual puede
ser de origen vegetal o
animal, y un alcohol, siendo
el metanol el mas utilizado.
De esta reaccion se
obtienen dos productos: el
biodiesel que es una
‘mezcla de ésteres etilicos de acidos grasos’ vy la glicerina. De acuerdo con el
balance de masa de la reaccion, del 100% se obtiene el 90% biodiesel y el 10%
glicerina cruda.

9.4.  BIOMASA:

Es materia vegetal que almacena la energia del sol en forma de energia. Se
entiende como la masa total de material vivo existente en un ecosistema. La
biomasa animal es solo el 1% de la vegetal.

5.5.  BIOCOMBUSTIBLES DE SEGUNDA GENERACION:

Una de las definiciones reconocidas es que son combustibles producidos a
partir de materias primas que no son fuentes alimenticias y con tecnologias
que estan aun en investigacion, pero muy proximas a su comercializacion. Se
pueden citar los procesos celulosicos que permitiran el uso de los residuos
agricolas o cultivos como pastos, que tienen gran cantidad de biomasa
principalmente por su gran altura, que puede llegar a los diez metros o, en




otras palabras, gran cantidad de toneladas por hectarea y dos o tres cosechas
por ano. Igualmente, el bagazo de la cana y del sorgo dulce. De igual forma, se
investiga con oleaginosas que no compiten con las alimentarias, como las
algas con alto contenido de lipidos, la jatropha y la higuerilla.

5.6.  ¢CUALES EL ROL DE LOS BIOCOMBUSTIBLES?

Los biocombustibles son fuentes de energia renovable que al ser usados en el
sector transporte puros o en mezclas, reducen las emisiones de gases efecto
invernadero a la atmosfera. Este es su principal rol. Como el COz generado
durante todo el proceso, desde la produccion de la materia prima agricola
hasta la quema de los biocombustibles en los motores, es reabsorbido
durante el crecimiento de la cosecha siguiente, practicamente hay un
equilibrio entre la emision y la absorcion del gas efecto invernadero por
excelencia.

A lo anterior se agrega que, como los biocombustibles contienen oxigeno en
su composicion, contribuyen a reducir las emisiones de mondxido de carbono,
CO, cuando son mezclados, o puros, con los combustibles fosiles.

Por otro lado, al no contener azufre ni hidrocarburos aromaticos en su
composicion quimica, los biocombustibles reducen las emisiones de material
particulado, coadyuvando a mejorar la calidad del aire que se respira en las
ciudades.




“"Information is not knowledge. The only source of knowledge is experience. You need
experience to gain wisdom." ~ Albert Einstein.

El ano 2020 inicid de
manera muy similar a los
demas, nos preparabamos
para seguir trabajando de
manera lineal, afrontando
los retos de siempre con los
instrumentos de siempre,
buscando  superar las
coyunturas que la
regulacion y el mercado
habian marcado para los
biocombustibles el ano
anterior, sin embargo, muy
rapida e inopinadamente, el
mundo entero  dio un
vuelco total y, poco después de la asamblea de la Federacion, fue declarada
la pandemia con todos los efectos que hoy afrontamos.

Desde el mes de marzo del 2020 hemos tenido que trabajar de manera
remota pues, la preparacion para la llegada del virus y su impacto en el
sistema de salud implicod una inmovilizacion total de la poblacion, se cerraron
fronteras de municipios, departamentos y paises, incluso, barrios enteros
fueron cerrados, lo que implicd una caida profunda de la demanda de los
combustibles para el transporte, lo que afectd directamente la produccion de
biocombustibles.

Ademas, habiendo sido declarada la emergencia® y, posteriormente, el estado
de excepcion?, el Gobierno Nacional en pleno estuvo dedicado a la expedicion
de los decretos y sus reglamentos en el marco de las facultades
extraordinarias que conlleva tal declaratoria.

Durante ese periodo, todos nuestros afiliados, sin excepcion, hicieron su mejor
esfuerzo por responder ante la sociedad, buscando, en la medida de sus

! Declarada la Emergencia Sanitaria mediante la Resolucion 385 de 12 de marzo de 2020, por
el Ministerio de Salud y Proteccion Social, dado que el 11 de marzo de 2020, la Organizacion
Mundial de la Salud caracterizo oficialmente a la enfermedad del coronavirus COVID-19 como
una pandemia.

® Decreto 417 de 17 de marzo de 2020. Declaré el Estado de Emergencia Econémica, Social y
Ecologica, por el termino de treinta (30) dias calendario, con fundamento en lo previsto en el
articulo 215 de la Constitucion Politica
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posibilidades, solucionar dificultades de alimentacion, salud y aseo de
poblaciones vulnerables de sus entornos.

Surgio, entonces, Fedebio Solidario que permitio dar a conocer estas iniciativas
y conectar otras que requerian complementariedad; asi, se hicieron aportes en
equipo medico de cuidado intensivo, gel y alcohol antiseptico para centros de
atencion en salud y comunidades marginales, aceite comestible y campanas
de apoyo alimenticio para poblacion vulnerable, entre muchas otras acciones.

En cuanto a los retos de ese momento, podemos senalar que fue necesario
buscar el apoyo del gobierno para solucionar algunas dificultades propias de
esa brusca reduccion de nominaciones, produccion y ventas, considerando
que, desde el final del ano anterior, se habia buscado asegurar la materia
prima para la produccion de biocombustibles de un ano tipico, segun la
estadistica historica de cada empresa. También, se vio la posibilidad de que,
por la via de la regulacion excepcional, se pudiera dar solucion a la
problematica estructural que, en esas condiciones, se hizo aun mas critica.

Algunos temas fueron atendidos, pero, la mayoria, fueron considerados de
segunda o tercera prioridad por un gobierno que tuvo que enfocarse en los
profundos retos que representaron aquellos sectores que, practicamente,
salieron del circuito economico dejando una estela de desempleo, pobreza,
hambre e inseguridad, sin contar con los problemas asociados al incremento
de la migracion extranjera.

12



Lede Sinconburtibtee WY

Bogota, enero 20 de 2021

Doctor
Ivan Duque Marguez
Presidente de la Replblica
FNB-PRE-002-21

Respetado Sefior Presidents,

Los Biocombustibles hacen parte de la solucion de Colombia para la descarbonizacion
de nuestra economia.

El compromiso adguirido por el pais para reducir en el 51% de las emisiones respecto
a la proyeccion de emisiones en 2030 (en el escenario de referencia), sin duda que es
una de las metas mas ambiciosas y para logrario se requerira del compromiso de todos
los colombianos.

El Biodiesel y el Bioetanol son biocombustibles renovables que estan reduciendo en
la actualidad 3 Millones de toneladas de CO: cada afio con las mezclas actuales de
10% y las mezclas voluntarias. Si comparamos la mitigacion aportada por el uso de
biocombustibles con las medidas priorizadas para el sector transporte gue en la
reciente actualizacion de la Contribucion Nacionalmente Determinada NDC _gue son
5,68 millones de toneladas de CO2 para el 2030, la mitigacion del programa nacional de
biccombustibles aportan hoy, ahora, el 52% de esas medidas.

Inexplicablemente, los biocombustibles no _han sido priorizados como _medidas de
mitigacion en la actualizacidn de la NDC colombiana, sin embargo y a pesar de no ser
comunicados, estos energéticos renovables son una realidad y son parte de la
solucion para la reduccion de emisiones del pais y, lo mas importante, es que son
una realidad ahora, no en el futuro.

Con las actuales mitigaciones, los biocombustibles tienen un potencial de reduccion de
6 millones de toneladas de CO2 para el 2030 con el incremento de mandatos de
mezclas, asi como las mezclas voluntarias.

Por estas razones expuestas, los biocombustibles deberian ser expresamente
considerados y no soslayados, como hasta ahora, tanto en las comunicaciones de
cambio climatico de Colombia como en los proximos reportes bienales, en el inventario
de emisiones y, por supuesto, en las actualizaciones de la NDC Colombiana.

ntamente

GE BE/N\J ECK OLI

Presidente Ejecutivo.

CC: Dr. Diego Mesga Puyo, Ministro de Minas v Energia_
Dr. Carlos Eduardo Correa Escaf, Ministro de Ambiente y Desamollo Sostenible.
Dra. Angela Maria Orozco Gémez, Ministra de Transporte.
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La Federacion Nacional de Biocombustibles es una entidad sin animo de lucro
que desde el ano 2004, agrupa el sector de los biocombustibles en Colombia
con el objetivo de consolidarlos mediante la puesta en marcha de multiples
iniciativas  reuniendo esfuerzos tecnologicos, cientificos, academicos,
personales y gremiales para el desarrollo competitivo y la adecuada
implementacion. Desde su creacion ha sido presidida por el Doctor Jorge
Bendeck Olivella.

Fedebiocombustibles vela por la amplia aplicacion de las leyes 693 de 2001
(alcohol carburante) y 939 de 2004 (biodiesel), en las que se dio via libre al
desarrollo de la industria, con tres grandes objetivos: reducir la dependencia
del petroleo, mejorar el medio ambiente y generar empleo rural a traves del
desarrollo regional, propiciando con ello la paz, para lo cual determind que la
mezcla de alcohol carburante con gasolina y Biodiesel con ACPM o Diesel
fuera obligatoria.

Asi mismo, la Federacion se orienta por la politica de Biocombustibles
plasmada en el Conpes 3510 de
2008, que fue expedido con el fin
de asegurar y garantizar que este
proyecto sea una politica de estado
para lograr el desarrollo sostenible
de los biocombustibles y de las
regiones en donde esté presente la
cadena agroindustrial respectiva de
alcohol carburante o Biodiesel.

De tal modo que nuestro grupo de
interés esta conformado por los
sectores de la palma y de la cana
de azucar, afiliados a la Federacion,
el gobierno nacional
principalmente, los Ministerios de
Ambiente, Ministerio de Minas vy
Energias, Ministerio de Agricultura,
los transportadores, distribuidores
mayoristas y  minoristas  en
combustibles, habitantes de

14



nuestras ciudades que respiran esta atmaosfera tan terrible.

“La busqueda del conocimiento es mas valiosa que su posesion”
~ Albert Einstein.

Los informes periddicos y estudios especiales desarrollados en la medida de
las necesidades de los afiliados en el marco del alcance sectorial y del marco
legal, fueron:

Impacto COVID en demanda y precios del metanol

Estimacion de la demanda de los biocombustibles Covid-19
Estimacion Demanda Nacional de Combustibles 2021-2039
\Webinar Sector Biodiesel

Informe Mensual de Biodiesel

Informe Demanda de Biocombustibles y Combustibles Liquidos
Informe Mercados Internacionales Biodiesel

Informe Especial Importaciones de Biocombustibles

Informe de Precios biocombustibles.

Boletin Mensual Ambiental: Cambio Climatico, Calidad del Aire,
Biocombustibles y Energias Alternativas.

Boletin "Aire & Covid-19", diario hasta julio de 2020.

¢ Boletin quincenal "Biocombustibles Hoy"

b b & > b e b &

4

A. Indicadores de Reduccion de Emisiones

Se calculan mensualmente para biodiesel y etanol para evaluar el ahorro de
emisiones en Ton CO,.q Yy Material Particulado. ELl histérico de los
indicadores ambientales durante el periodo 2009 - 2020 se relaciona a
continuacion:

15
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Referente a la reduccién de emisiones de CO, en el 2020 (2,71 millones de
toneladas) se presento una disminucion del 8% respecto al 2019 (2,94 millones
de toneladas). En cuanto al material particulado, durante el 2020 se redujeron
672 toneladas de este contaminante, una disminucion del 13% respecto al 2019
con 771 toneladas. Este comportamiento en la reduccion de emisiones de los
biocombustibles obedece a la contraccion de la demanda por causa del
Covid-19.
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B. PLAN DE ACCION POLITICA NACIONAL DE CAMBIO CLIMATICO:

Desde Fedebiocombustibles se esta trabajando de forma conjunta con el
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible (MADS), para el desarrollo de
los indicadores relacionados con los aportes de los biocombustibles. Se
presentaron los indicadores y se establecieron las metas a 2030 para cada
indicador, como se relacionan en la siguiente tabla:

Reduccion de
emisiones de
Gases Efecto
Invernadero

Evaluar la utilizacion
Desarrollo de biocombustibles
minero- = que aseguren una baja

Reduccionde CO2 @ 5.047.03
por uso de 5 TON
biocombustibles CO2

energetic | huella de carbono a lo
o) largo de su ciclo de

Reduccion de

resiliente vida y prevengan Biocombustibles Particm:éleoﬂat)r USo 1104
alclimay = potenciales impactos vy Calidad del aire de P TON MP
bajo en a los recursos hidricos, : .
. biocombustibles
carbono la seguridad D o d Vol
alimentariay a la eneesar;ot’ o« dea © umecg\epor Uso 48.943
biodiversidad. rgia tiqul BDC

renovable biocombustibles

Fuente: Fedebiocombustibles
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DEMANDA BIOCOMBUSTIBLES
55 4
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Fuente: Fedebiocombustibles

C. CONTRIBUCION DETERMINADA A NIVEL NACIONAL (NDC) - MADS

Desde Fedebiocombustibles se participd en la consulta publica para la
actualizacion de la NDC de Colombia para el periodo 2020-2030, Capitulo 5 -
Mitigacion de emisiones de GEI, en la inclusion de su alcance a los energeticos
de cero y bajas emisiones, como lo son los biocombustibles.

En diciembre fue aprobada la actualizacion de la NDC Colombiana con una
meta de reduccion del 51% en el 2030, respecto del escenario base, como se
muestra a continuacion:

Compromiso Como parte de su meta de mitigacion Colombia se compromete a:

* Emitir como maximo 169.44 millones de t €Oz eq en 2030 (equivalente a una
reduccion del 51% de las emisiones respecto a la proyeccién de emisiones en 2030
en el escenario de referencia), iniciando un decrecimiento en las emisiones entre
2027 y 2030 tendiente hacia la carbono-neutralidad a mediados de siglo.

+ Establecer presupuestos de carbono para el periodo 2020-2030 a mas tardar en
2023.

& Reducir las emisiones de carbono negro del 409% respecto al nivel de 2014.

Tipo de meta Meta de emisiones absolutas en un afio

Ao de desviacion del
escenario de mitigacion

. 2015
respecto al escenario
de referencia
Periodo de 2020 - 2030

implementacion

Fuente: Actualizacion NDC, MADS

Dentro de las medidas de mitigacion tomadas en la actualizacion de la NDC,
no se considero el uso de biocombustibles.
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D. PLAN ENERGETICO NACIONAL (PEN) - UPME 2020-2050:

Para la elaboracion del documento PEN se conto con los aportes de agentes
del sector. Es asi como Fedebiocombustibles contribuyo a traves del envio de
comentarios en la consulta publica y la participacion en los talleres de
construccion colectiva.

A continuacion, se presenta la identificacion de la composicion de la canasta
energetica para el sector transporte identificada en el PEN.

llustracidn 4.

Consumo de energéticos del sector transporte (2018) — (PJ) (IEA, 2020; UPME, 2020)

Mundo Latinoamérica Colombia

B carbon I Petréleo y derivados || Gasnatural ] | |

Fuente: UPME PEN 2020-2030

E. PLAN AIRE DE BOGOTA - PACTO UNIDOS POR UN NUEVO AIRE

La Secretaria Distrital de Ambiente invito a Fedebiocombustibles a la integracion del
Circulo de Colaboracion, para la construccion del nuevo plan de descontaminacion
del aire de la ciudad. Se participd de forma activa en la mesa de trabajo de Co-
creacién del Plan Aire de Bogota, con el enfoque en el transporte de carga urbano, el
cual continuara en el 2021 y se seguiran exponiendo los beneficios del uso de
biocombustibles en la calidad del aire.

En el marco del proceso de construccion conjunta del Pacto *Unidos por un Nuevo
Aire", desde Fedebiocombustibles compartimos con la Secretaria Distrital de
Ambiente los compromisos particulares a través del documento "Pacto a Firmar',
ratificando asi nuestro compromiso con la ciudad de mejorar la calidad del aire,
contribuyendo por medio de los biocombustibles con la reduccion de emisiones vy
aportando desde nuestro sector a consolidar un gran pacto en la ciudad.
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Adicionalmente, Fedebiocombustibles asistio de forma virtual al evento de
lanzamiento del Plan Estratégico para la Gestion Integral de la Calidad del Aire de
Bogota 2030, confirmando nuestro compromiso con la ciudad de mejorar la calidad
del aire.

”

(R | SUSCRIPCION Y
\ @ ) | CONTACTOS
N

Elnombre de la persona que firma los compromisos fundamentales y particulares dentro de la organizacion es:
Carlos Graterén Santos y su cargo es: Director Técnico

Su correo electrénico es: carlos.grateron@fedebiocombustibles.com

Elnombre de la persona que le hara seguimiento a estos compromisos dentro de la organizacién es:
Paola Mayorga Burgos y su cargo es: Analista Ambiental

Su correo electronico es: ambiental@fedebiocombustibles.com

Nota: Por favor adjuntar el logo de la organizacion para incluirlo en el listado de firmantes.

¥ B K
(42 ‘ AMBIENTE ‘ BOGOT/\

Fuente: SDA - Fedebiocombustibles, 2021.

F. PROGRAMA NACIONAL CARBONO NEUTRALIDAD PNCN

El Programa Nacional Carbono Neutralidad es un plan del MADS que busca
establecer estrategias de reduccion de emisiones de GEIl involucrando al sector
privado a nivel de organizaciones, productos y proyectos en el pais, ademas de
aportar a las ambiciosas metas climaticas del pais, siendo una accion temprana de la
Estrategia Nacional a Largo Plazo E2050.

A traves de este programa brinda orientacion técnica para estimar el inventario
corporativo de emisiones de GEl, asi como para la identificacion y planificacion de
acciones de mitigacion. Es asi como desde Fedebiocombustibles con el fin contribuir
en las estrategias de sostenibilidad y aportar al cumplimiento de las metas
ambientales del pais se participd en el evento "Firma de ingreso al Programa Nacional
Carbono Neutralidad”, generando un compromiso con la Alianza Carbono
Neutralidad.

Desde Fedebiocombustibles se ratifico el apoyo en el proceso de construccion y
aporte en el Programa Nacional de Carbono Neutralidad, dada la importancia de este
instrumento para el sector de los biocombustibles y su aporte en las metas de
carbono neutralidad del pais. Se incentivo la participacion de los afiliados, realizando
reuniones con el MADS y enviando la documentacion necesaria para la adhesion de
los productores al PNCN.
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G. ACADEMIA COLOMBIANA DE SISTEMAS DE COMERCIO DE EMISIONES

A traves del Gobierno de Colombia, la Asociacidn para la Preparacion de Mercados
(PMR) del Banco Mundial, Climate Focus, la International Carbon Action Partnership
(ICAP), y Carbon Trust, considero importante capacitar a varios representantes de
diversos sectores como el energético en un nuevo sistema que, desde el Gobierno,
se busca implementar en el pais. Entendiendo el Sistema de Comercio de Emisiones
como aguel que impone un limite maximo a la contaminacion y distribuye o vende un
numero limitado de permisos de contaminacion y dentro de ese limite, crea un
mercado para el comercio de emisiones.

H. CALIDAD DEL AIRE EN BOGOTA

Se realizd durante el 2020 seguimiento a la concentracion de PM25 en Bogota,
ciudad que cuenta con la red de medicion lo suficientemente robusta para permitir
hacer este analisis, revisando los efectos en la calidad del aire en funcion de las
restricciones de movilidad, ademas del seguimiento a fendmenos extrinsecos como
la inversion termica, la quema de biomasa regional en la cuenca del Orinoco vy el
Valle del Magdalena, asi como la intrusion de polvo del Sahara.
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Durante la pandemia, la concentracion de PM:zs en Bogota se ha reducido alrededor
de un 9% en promedio, con relacion al mismo periodo del 2019. El periodo previo a la
cuarentena y el comprendido entre marzo - diciembre presentd una variacion
promedio de 34%. En los ultimos meses se ha incrementado la concentracion de
PM25 en un 22%, comparando el periodo de aislamiento obligatorio con el selectivo,
lo que conduce a tomar medidas de mayor alcance para reducir este contaminante,
como el uso de biocombustibles, un energético renovable que mejora la calidad del

aire,
CONCENTRACION PM2.5 DURANTE PANDEMIA
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Fuente: Fedebiocombustibles
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COMPARACION CONCENTRACION PM2.5 2019-2020
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Fuente: Fedebiocombustibles

. PACTO POR LA CALIDAD DEL AIRE DE MEDELLIN Y DEL VALLE DE
ABURRA

Fedebiocombustibles, se unio al Pacto por la calidad del aire de Medellin y del Valle
de Aburra el 11 de octubre de 2018. Dentro de los compromisos adquiridos por la

Federacion se encuentran:

Que con el uso de mezclas del 10% o superiores de biocombustibles en el
transporte, tanto en las tecnologias actuales como en las nuevas, se garantiza
que reduciran las emisiones de material particulado a la atmosfera respirable
del Area Metropolitana del Valle de Aburra (AMVA).

En el caso del biodiesel de aceite de palma, entregar a los proyectos
interesados en mezclas superiores, un biodiesel que cumpla con la norma
ASTM D6751, particularmente, con el parametro de Filtrabilidad con el objetivo
de garantizar el mejor desempeno del biocombustible en mezclas entre B20%
y B100%.

Garantizar el abastecimiento de biocombustibles sin interrupciones.
Acompanar a todas las partes interesadas en un programa de Aseguramiento
y Control de Calidad del combustible.

Ser competitivos de acuerdo con la regulacion que para tal efecto emita el
Gobierno Nacional.

La adhesion de la Federacion fue muy bien recibida por las autoridades locales y
comunicadas a traves de redes sociales, como se puede ver a continuacion:
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(& Se compromete a reducir
las emisiones de material
particulado con el uso de
mezclas del 10 % o mas de
biocombustibles en el transporte.

.
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105 Me gusta

alcaldiademed |- < El #PactoPorElAire es un reto que
asumimos con mas de 80 entidades, unidos trabajamos
por una ciudad sostenible. & g @coordinadoraoficial y
@fedebiocombustibles se sumaron a esta estrategia y
estos son sus compromisos. v #”
#SostenibilidadYConfianza #ContamosConVos

De igual manera, en el marco del Pacto por la Calidad del Aire de Medellin y su area
metropolitana se presento el proyecto “Coordinadora es B20". Toda la operacion de
paqueteo en el Valle de Aburra de esta importante empresa que cuenta con 200
vehiculos, inicio operacion con B20 a partir de febrero de 2019 y uno de sus vehiculos
con B100. A la fecha los resultados son ampliamente satisfactorios.

El proyecto cuenta con los siguientes aliados: Ministerio de Minas y Energia, Ministerio
de Transporte, Coordinadora, Primax, BioD, Universidad de Antioquia v
Fedebiocombustibles.

Las mediciones de desempeno y emisiones durante toda la operacion que durara un
ano, esta siendo hecha por el Grupo de Manegjo Eficiente de la Energia (GIMEL),
dirigido por el Dr. Jhon Ramiro Agudelo, profesor de la Universidad de Antioquia.
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Dentro de los compromisos de la Federacion Nacional de Biocombustibles esta
reportar los avances del acuerdo, generando una matriz que relaciona el
cumplimiento de cada compromiso. A continuacion, el informe de 2020.

Compromisos Federacion Nacional |
de Biocombustibles K

Fuente: Fedebiocombustibles

En 2020, Fedebiocombustibles ratificé su compromiso con el Pacto con el objetivo de
seguir avanzando en el mejoramiento de la calidad del aire de la ciudad y trabajando
bajo las directrices y metas del Plan de Desarrollo Medellin Futuro 2020-2023.

J. CLUB DE BIOTANQUEO

Para el 2021 se seguira avanzando con el Club de Biotanqueo mediante los proyectos
registrados con mezclas superiores de biodiesel en cumplimiento de la resolucion del
Ministerio de Minas y Energia 40178 de 2020. Es asi como, la Asociacion de
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Volqueteros Unidos de Antioquia AV.A, para contribuir a mejorar la calidad del aire del
Valle de Aburra reduciendo las emisiones de material particulado, decidid asumir la
mezcla voluntaria B20 en mas de 600 volguetas, asi como para mitigar los gases de
efecto invernadero, causantes del cambio climatico.

Foto BioD SA

. ACUERDO DE VOLUNTADES PARA LA DEFORESTACION CERO EN LA
CADENA DE ACEITE DE PALMA EN COLOMBIA

Fedebiocombustibles continud su activa
participacion como miembro del Acuerdo de Cero
Deforestacion de Aceite Palma (Ver Anexo 1.). En el
2020 se desarrollaron las 62, 72, 82 y 92 Reuniones
Plenarias, cuando se aceptd la vinculacion de:
‘Palmas de Tumaco SAS" ‘Roundtable on

Sustainable Palm Oil (RSPO)", “Extractora San N %',\

Sebastiano SAS" y de "Guasimo SAS" a dicho , t\ 9 A%

Acuerdo. .-‘;L,\ik"’
Dentro del marco del Acuerdo, COLOMBIA

Fedebiocombustibles  tiene  los  siguientes
COMPromisos:

1. Participar en espacios de dialogo con toda
la Cadena y demas partes interesadas
alrededor del proceso de consolidacion gradual de una cadena
ambientalmente mas sostenible y libre de deforestacion, con mecanismos de
trazabilidad.

2. Contribuir con la definicion de mecanismos de monitoreo con el IDEAM vy la
Secretaria Tecnica del Acuerdo y suministrar la informacion necesaria con la
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que cuente para su monitoreo, asi como areas de plantaciones de palma de
SUS empresas socias.

3. Desarrollar mensajes de promocion con los afiliados sobre la importancia que
tiene la no deforestacion, la conservacion de bosques naturales como
proveedores de recursos y servicios ambientales basicos para la productividad
y sostenibilidad y como elemento diferenciador de la palmicultura
colombiana, a través de sus medios de comunicacion gremial y de los
congresos nacionales e internacionales de biocombustibles.

4. Promover la vinculacion de sus agremiados y otros actores de la cadena a
este Acuerdo.

5. Promover y comunicar la importancia de una cultura empresarial
corresponsable con los bosques naturales, la biodiversidad, y los ecosistemas
estratégicos o de alto valor de conservacion en sus plantaciones de palma,
especialmente con poblacion local en su zona de influencia.

6. Proporcionar informacion anual a la secretaria del Acuerdo sobre el avance de
estos compromisos.

De la misma forma, Fedebiocombustibles asumio en la 62 Plenaria el liderazgo del
grupo de Gobierno y Gestion.

En el 2020, por parte del IDEAM se entregd oficialmente la linea base en el evento
“Trazabilidad, Transparencia y Monitoreo en Cadenas Cero Deforestacion’ dirigido por
Tropical Forest Alliance-TFA, donde se presentaron las cifras del impacto de la
industria palmera en la deforestacion en Colombia entre los anos 2011 a 2017. En
diciembre de 2020 el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, publico la linea
base del Acuerdo.

Principales hallazgos de la linea base de la deforestacion 2011-2017 en areas de
cultivo de Palma de aceite africana (Elaeis guianeenis) y la Palma de aceite hibrida (E.
oleifera x E. guineensis) (Ver Anexo 2):
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Asunto: ACUERDO DE VOLUNTADES DE DEFORESTACION CERO EN LA CADENA DEL ACEITE
DE PALMA

Cordial Saludo,

En el pasado mes de mayo, el Sr. Ministro de Ambiente y Desarrollo Sostenible Luis Gilberto Murillo Urrutia
invitd a la suscripcion del ACUERDO DE VOLUNTADES PARA LA DEFORESTACION CERO EN LA CADENA
DE ACEITE DE PALMA EN COLOMBIA. Posteriormente, en el Foro Semana Colombia Cero Deforestacion
realizado el 15 de junio se expidio la DECLARACION SOBRE CERO DEFORESTACION DE LA PALMA DE
ACEITE EN COLOMBIA, mediante la cual diversos actores de la cadena, incluyendo a gremios, organizaciones
de la sociedad civil y los Ministerios de Ambiente y Desarrollo Sostenible, el IDEAM y el Ministerio de Agricultura
y Desarrolla Rural; acordaron los objetivos de dicho Acuerdo e indicaron que trabajarian para detallar los
compromiscs del mismo con el fin de suscribido formalmente en octubre de 2017. Asimismo se invitd a unirse
a otros actores de la cadena.

Tras numerosas consultas y jornadas de negociacion, el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible y &l
Instituto Global de Crecimiento Verde (GGGI), enfidad que prestd sus buenos oficios para Ia facilitacion, les
presentaron a ustedes el 10 de noviembre pasado I3 version final del texto del Acuerdo para la revision interna
de cada organizacion previo a su adhesion formal y firma protocolania.

Calle 37 No. 8 - 40
Conmutador (571) 3323400
Z ient
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Mediante esta comunicacion les refrendamos esta invitacion para adnerirse formalmente a este Acuerdo, y para
participar en el lanzamiento del mismo, en el marco del 2° Seminario Nacional Sobre Monitoreo a la Cobertura
Forestal, organizado en conjunto con el IDEAM, GGG y TFA2020, el martes 28 de noviembre de 2:00 a 6:00
pm en el Hotel Habitel, Av. El Dorado #100-87 en Bogota. Simultaneamente se lanzara I3 Alianza TFA2020
Colombia para la cero deforestacion en cadenas productivas, para Ia cual también han recibido invitacion a
unirse por parte del MADS y TFA2020.

El Acuerdo en mencion es de voluntades, y por ello mismo no tiene caracter vinculante. El texto fiene un
equilibric importante entre la ambicién necesaria para buscar llegar a Ia cero deforestacion en la cadena de
aceite de palma en Colombia, sopesado con la capacidad de trazabilidad y el iempo necesario para que las
compafias que se adhieran efectlen los analisis necesarios de sus cadenas de produccion y suministro. Esto
acompafiado de compromisos de entidades de soporte tanto de gobiemo como de la sociedad civil. La
estructura de los compromisos le otorga a las compafiias firmantes, en el marco de un objetivo general, la
autonomia para establecer sus propias metas de produccion y abastecimiento de aceite de palma cero
deforestacion, con posibilidad de tener metas diferenciadas para la palma nacional e importada. Con esta
estructura, el Acuerdo reconoce que el contexto es variado tanto para empresas palmeras como para
mayoristas, compradores y cadenas de supermercados; y que por lo tanta son las empresas mismas quienes
mejor pueden determinar sus metas en el contexto de mercado en que se encuentren.

Un acuerdo de esta naturaleza es inédito en el pais pero se configura en un instrumento importante para llegar
3 la cero deforestacion, promover 13s practicas sostenibles en el cultivo y diferenciar el aceite de palma nacional
en el mercado, precisamente debido a que el impacto de fa deforestacion por la palma de acsite ha sido mucho
menor en Colombia que en otros paises. Una vez se suscriba el acuerdo, se procedera a establecer un plan de
accion de la implementacion. La vision del acuerdo es eliminar 13 huella de I3 deforestacion de I3 cadena de
aceite de palma y poder comunicar esto efectivamente al consumidor, lo cual redundara en beneficios de
posicionamiento y reconocimiento para las empresas firmantes del acuerdo.

El Acuerdo tiene una gran importancia en virtud de los compromisos del Plan de Desarrollo 2014-2018
relacionados con Ia reduccion de la deforestacion, la Declaracion de Bosques de Nueva York de 2014, asi
como la Alianza para los Bosques Tropicales TFA2020 y I Declaracion Conjunta sobre Reduccion de la
Deforestacion en Colombia firmada junto con Noruega, Alemania y Reino Unido. Ademas de la cadena del
aceite de palma, Ias cadenas de carne de res, lacteos y madera han sido fjadas como prioritarias para
establecer estos acuerdos, los cuales estan enmarcados en I3 Estrategia Colombiana de Desarrollo Bajo en
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Carbano y la Estrategia Integral para el Confrol de la Deforestacion y la Gestion Sostenible de los Bosques
(EICDGB). Con la vinculacion de actores lideres en cada uno de los eslabones de estas cadenas, se busca
jalonar la transformacion de las dinamicas productivas y de consumo, en procura de un crecimiento verde.

Agradecemos nos comuniquen formalmente su adhesion al Acuerdo mediante comunicacion dirigida a Ivan
Dario Valencia valencia@minambiente.gov.co 3 mas fardar el lunes 27 de noviembre, de modo que los
incluyamos en el Bstado de los suscriptores iniciales del Acuerdo, y confirmen participacion en el evento de
lanzamiento también al correo smbyc@ideam.gov.co. La agenda del evento Ia puede consultar en a pagina
htto/www Siac.gov.cofseminario-forestal

Atentamente,

Firmado por: CESAR REY ANGEL
DIRECTOR TECNICO 0100 G 22 LNR Focha fiema: 22/11/2017 10.02:28 COT

CESAR AUGUSTO REY ANGEL
Director de Bosques, Biodiversidad y Senvicios Ecosistémicos

Adjunto: Acuerdo de Voluntades para la Deforestacion Cero en la Cadena de Aceite de Palma en Colombia.

Proyecto: lvan Dario Valencia Rodriguez
Reviso: Rubén Dario Guerrero Useda

Calle 37 No. 8 - 40
Conmutador (571) 3323400
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ANEXO 2.
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Fuente: Fedebiocombustibles.

G. ACCIONES CON EL ICONTEC

Los comités tecnicos de normalizacion, a traves del consenso, desarrollan
documentos normativos para fortalecer y mejorar la competitividad del sector
productivo, el acceso a los mercados nacionales e internacionales y la
adopcion de buenas practicas que beneficien a la sociedad en general, en el

2020 Fedebiocombustibles participd activamente en el siguiente comite:

1. COMITE CT 186 - COMBUSTIBLES LIQUIDOS, ALCOHOLES
CARBURANTES Y BIODIESEL PRESIDENCIA (Normalizacién en el campo
de los combustibles liquidos, alcoholes carburantes vy biodiésel
comprendiendo productos y servicios relacionados con las actividades
de produccion, almacenamiento, distribucion y utilizacion de estos, en
el segmento vehicular, en lo relacionado con terminologia,
especificaciones, metodos de ensayo y generalidades. Excluyendo
productos, servicios y usos que abarquen otros comités téecnicos
nacionales como el gas natural, los turbo-combustibles y el gas
propano). Este comité ha estado presidido por Fedebiocombustibles

desde hace 10 anos.

En el 2020 se ratificaron dos normas tecnicas en el marco del proceso

de normalizacion.

motor directo significativo de deforestacion entre 2011 y 2017.
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En el ano 2021 se recibid una certificacion que demuestra nuestro compromiso
con estos escenarios tecnicos, indispensables para el buen desarrollo del
sector. Ver Anexo 1y 2.



ANEXO 1.

Bogota, Julio 17-2021 (@)
icontec

FEDERACION NACIONAL DE BIOCOMBUSTIBLES DE COLOMBIA m

Atn: JORGE BENDECK OLIVELLA

Apreciado afiliado,

En nombre del Consejo Directivo y, en el mio propio, me permito hacerle llegar a su
organizacion y a todos sus colaboradores un saludo muy especial y nuestro agradeci-
miento por su afiliacion a ICONTEC.

Su empresa forma parte de una comunidad conformada por un selecto grupo de orga-
nizaciones comprometidas con la competitividad y el desarrollo productivo y social del
pais, quienes ademas entienden |a calidad de una manera integral, la cual se relaciona
no solo con productos y servicios, sino también con los procesos y con la manera res-
ponsable y transparente de hacer los negocios, asi como con el compromiso efectivo
en la solucion de la problematica socio ambiental de su entorno.

Es importante también senalar, que su organizacion como empresa afiliada a ICON-
TEC, apoya nuestra labor como Organismo Nacional de Normalizacion. De acuerdo
con esta funcion, ICONTEC asesora al Gobierno no solo en materia de normalizacion
del pais, sino también en aspectos relacionados con las politicas de calidad; asi mismo,
tenemos la responsabilidad de liderar la construccion de las Normas Técnicas Colom-
bianas (NTC) y otros documentos normativos, que ademas de ser instrumentos esen-
ciales para facilitar el comercio y el acceso a los mercados, promueven la trasferencia
tecnologica y el desarrollo de mejores practicas,

Le recordamos que en este sentido, su afiliacion a ICONTEC le confiere a su organi-
zacion el derecho a participar a través de los Comités Técnicos de Normalizacion en
la definicion, desarrollo y mejoramiento de las normas nacionales e internacionales,
segun las necesidades de su sector. De esta manera, se convierte en actor relevante del
proceso de Normalizacion de Colombia.

Adicionalmente como empresa afiliada, tiene los siguientes beneficios:
1. Participacion y poder de decision:

¥ Puede participar en la Asamblea de ICONTEC, con voz y voto para elegir o ser
elegido como miembro del Consejo Directivo.

Pagina1de 2
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(@Y) icontec

2. Acceso a conocimiento especializado:

v Tiene acceso a informacion gratuita y actualizada mediante nuestras publica-
ciones: Boletin informativo y revista Normas y Calidad.

v Puede participar en las diferentes charlas virtuales sobre temas técnicos de in-
terés y/o de su sector.

v Al cumplir quinguenios de afiliacion a ICONTEC, pueden acceder sin costo y
durante cuatro meses a la consulta de las Normas Técnicas Colombianas de su
sector, a través de la plataforma e-Collection, y a un cupo de 8 0 16 horas en uno
de nuestros cursos de educacion virtual.

3. Acceso a tarifas privilegiadas en nuestro portafolio de productos y servicios:

¥ Normas y publicaciones especializadas, servicios de evaluacion de la conformi-
dad (certificacion, inspeccion, validacion y verificacion, acreditacion en salud),
educacion, laboratorios, foros y eventos especiales.

Esperamos haga uso de estos beneficios.

Finalmente, queremos reiterarle nuestro agradecimiento por la confianza depositada
en ICONTEC, enviandole adjunto a esta comunicacion el certificado actualizado de su
afiliacion, el cual esperamos ponga en un sitio visible como muestra de su compromiso
con la calidad, competitividad y confianza.

Atentamente,

{

rea Chaves Cuestas
DIRECTORA RELACIONES CORPORATIVAS
ICONTEC
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ANEXO 2.

(@f) icontec

©

ICONTEC certifica que

FEDERACION NACIONAL DE
BIOCOMBUSTIBLES DE COLOMBIA

es una organizacion afiliada a partir de

icontec

8 de junio de 2010

Andrea Chaves Cuestas

1. COMITE TECNICO 225 - HERRAMIENTAS PARA LA GESTION DEL
CAMBIO CLIMATICO: Normalizacion de las herramientas de gestion que
permitan: lograr la remocion o la disminucion de las emisiones de gases
de efecto invernadero, determinar la vulnerabilidad frente a los efectos
del cambio y establecer las acciones para lograr la adaptacion frente a
los efectos del cambio climatico.

2. COMITE TECNICO 011 CALIDAD DEL AIRE: Normalizacion en el campo de
la calidad del aire incluyendo la terminologia, muestreo, medicion de
contaminantes y reportes de las caracteristicas del aire.

G. ESTUDIOS TECNICOS:

1. MONITOREO DE MEZCLAS 2020

Durante 2020 la Federacidon continud con su programa de monitoreo de
mezclas, el cual busca generar informacion para los productores vy el
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Ministerio de Minas y Energia, sobre el cumplimiento de los mandatos de
mezcla de biodiesel en la cadena de distribucion de combustibles.

SEGUIMIENTO DE MEZCLA DIESEL BIODIESEL
FEDEBIOCOMBUSTIBLES - ANO 2020.

Febrero - Marzo - Cesar - Bolivar -
Magdalena - Atlantico - Cérdoba - Sucre
Mayo - Bogota

Agosto - Cundinamarca - Boyaca -
Santander

Octubre - Antioquia - Caldas - Risaralda
- Quindio.

Amarillo: Dptos Muestreados

A continuacion, se presenta el resumen del seguimiento de mezclas, muestras
tomadas por Ecolombia Sustentable SAS y analizadas en los laboratorios de
Intertek Calebret.

Cesar 10

26 febrero al 1 de marzo 2020
Zona Norte

Magdalena 10
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Atlantico 10
Bolivar 10
Sucre 10
Cordoba 10
Bogota Bogota 46 20 al 23 de mayo 2020
Cundinamarca 9
Tolima 2
Magdalena medio Caldas 1 11 al 13 de agosto 2020
Santander 10
Boyaca 10
Antioquia 20
Anctiaofgt;;aroEje ICa[das o 4 al 11 de octubre 2020
Risaralda 10
Quindio 10

Resultados del muestreo

10,7 8.2
9.9 101 91 46
10,0 10,4 9.5 32
10,1 10.4 9.7 50
Total, muestras analizadas afno 2020 188
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En general, se puede concluir del ejercicio de seguimiento de mezclas que el
mandato del 10% se esta cumpliendo de acuerdo con lo dispuesto por la resolucion
40730 del 2010.

1. PILOTOS DE MEZCLAS SUPERIORES DE BIODIESEL
a. Asociacion de volqueteros de Antioquia
La Asociacion de volqueteros de Antioquia (AVA) se encuentra desarrollando

el piloto de mezclas superiores, en la actualidad mezclas del 20%, a
continuacion, se presentan algunos de los resultados.

El uso de biocombustible al 20%, les ha permitido a algunas de las volquetas,
obtener el permiso especial de circulacion, asi como mejorar el desempeno
de sus equipos.

Vehiculos operados con B20 con
distintivo vehicular del area
metropolitana.

Exigencia de 1.500.000 #/ cm?, reportado como 1.5

Disminucién con

Marca Modelo | B10(#/cm?) | B20(#/cm?)

Renault 2013 2.54 219

Kenworth 2015 4.91 1.65
International 2013 2.05 0.92
FREIGHTLINER 2013 1.58 1.15
Ford 1963 10.19 2.67

Nota: Datos reportados por la UdeA bajo convenio con el AMVA
En promedio el uso de B20 genera una reduccion de material particulado PM2.5
del 47%.

Fuente: BioD, Distracom, Primax, Cummins, AVA, Biotanqueo, F&H

1. Resolucidn 31440-2020. Por la cual se autoriza el programa piloto de
mezclas superiores "Uso de biocombustible de Palma B20 en flota de
Paqueteo”

Doscientos (200) vehiculos de diferentes tipologias y marcas usando
mezclas del 20% de biodiesel, con resultados contundentes en la
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reduccion de emisiones de material particulado y de costos asociados a
cambio de aceite lubricante, sin ningun inconveniente en la operacion
de ninguno de los vehiculos

Marca N° vehiculos | Participacion (%)
Chevrolet 93 47%
International 44 22%
Foton 24 12%
JAC 14 7%
HINO 18 9%
Renault 2 1%
Toyota 3 2%
Piaggio 1 1%
Volkswagen 1 1%
TOTAL 200 100%
Estandar de
emisiones N° de vehiculos Participacion (%)
contaminantes
Euro Il 36 18%
Euro IV 102 51%
EuroV 1 1%
EPA 98 61 31%
TOTAL 200 100%

Fuente: BioD




— P2.5 (mg/km) ————— —

: % cambio
Vehiculo 820

583 1365.6 37.30% 3309 —43.20%

49.7 3608  27.40% — 17.26 — 65.30%

B s e Diferencia | 20,84 74,40%

Fuente: BioD

Los resultados presentados en la grafica anterior son producto de las
mediciones del Grupo de Manejo Eficiente de la Energia (GIMEL) de la
Universidad de Antioquia dirigido por el Dr Jhon Agudelo.

En ella se puede evidenciar que el uso de biodiesel es una medida de
mitigacion de emisiones de material particulado, logrando reduccion de
hasta el 74% en motores Euro V.

CONPES 4021 de 2020: Politica nacional para el control de la
deforestacion y la gestion sostenible de los bosques. Tiene como
objetivo implementar estrategias transectoriales para el control de la
deforestacion y la gestion de los bosques, que impulsen el uso
sostenible del capital natural, la economia forestal y el desarrollo
comunitario.
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LOS 10 PRINCIPIOS DEL PACTO GLOBAL —
INDICADORES

La Federacion Nacional de Biocombustibles esta comprometida con el Pacto
Global y es por ello que hace esfuerzos muy grandes a nivel interno y externo
para cumplir con los diez principios.

Respecto al tipo de organizacion y los recursos de la Federacion, se ajustaron
criterios indicativos propios que indicarian como y en qué medida la
Federacion ha avanzado en la promocion, respeto y mejora de los 10
principios del Pacto Global.

DERECHOS HUMANOS

Principio 1. Las empresas deben apoyar y respetar la proteccion de los DDHH
reconocidos internacionalmente dentro de su esfera de influencia.

La Federacion Nacional de Biocombustibles se esfuerza por defender vy
promover los derechos humanos de todos y cada uno de los funcionarios
pertenecientes a la entidad y reconoce que las actividades de una u otra
forma tienen el potencial de impactar sobre los derechos humanos.

Es por esto que dia a dia se ocupa de temas como salud, seguridad vy
condiciones laborales en el lugar de trabajo que se encuentren en optimas
circunstancias, de manera que logre un ambiente laboral adecuado que
permita el bienestar del colaborador, de las relaciones interpersonales entre
funcionarios y en general con los grupos de interes.

Principio 2. Las empresas deben asegurarse de no actuar como complices de
violaciones de los DDHH.

Dado que la Federacion ya habia hecho un ajuste de los contratos de
proveedores, actualmente la Federacion ha endurecido los criterios de
seleccion vy verificacion de informacion interna de estos, permitiendo
comunicaciones de doble via en la que le solicita a la cadena de proveedores
el respeto y la no la no violacion de los DDHH.

Lo anterior contribuye a la mejora continua y al apoyo a estas empresas en
procura de cumplir con las exigencias de este principio que, aun cuando No
esten vinculadas a Pacto Global en algunos casos, es necesario hacer ver el
impacto social, empresarial, y de proyeccion futura al progreso de estas
empresas en el marco de la ley.
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La Federacion cumple permanente con las actualizaciones previstas por el
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, enmarcados
en el respeto a los trabajadores y su entorno laboral.

ESTANDARES LABORALES

Principio 3. Las empresas deben respetar la libertad de asociacion y
el reconocimiento efectivo del derecho a la hegociacion colectiva.

La Federacion respeta este principio, pero debido a su conformacion y
constitucion legal no se aplica.

Principio 4. Las empresas deben apoyar la eliminacion de todas las
formas de trabajo forzoso y obligatorio.

Aunqgue este principio no aplica para la Federacion, al igual que el anterior, la
Federacion no realiza tratos comerciales, productivos de consultoria y de
ningun otro tipo con empresas que tengan o hayan tenido investigaciones por
trabajo forzoso y obligatorio.

Principio 5. Las empresas deben apoyar la abolicidn efectiva del
Trabajo Infantil

La Federacion, a través de los diferentes afiliados, tanto empresas como
gremios, trabaja todos los dias para que, en el sector, no se lleven a cabo
practicas de trabajo infantil de ninguna indole.

Para cumplir estos principios la Federacion tiene dos frentes, los afiliados vy la
propia entidad; en cuanto a los afiliados, el cumplimiento de estos principios
nace en los criterios de entrada a los nuevos afiliados, donde se les solicita el
cumplimiento con las normas laborales vigentes que incluyen el no uso del
trabajo forzoso y obligatorio junto a la prohibicion del uso de fuerza de trabajo
infantil.

En cuanto a la Federacion, durante el tiempo estudiado (2 anos) no se
contrataron menores de edad, y no se tuvo retenido a ningun trabajador
mediante ningun mecanismo, asi mismo, a nuestros proveedores se les
solicitan los documentos necesarios que nos permitan certificar que ellos
también cumplen con estos puntos, siendo el mas sensible, por el contexto de
la Federacion, la prohibicion del trabajo infantil.

Principio 6. Las empresas deben apoyar la abolicidon de las practicas
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de discriminacion en el empleo y la ocupacion.

Actualmente la Federacion esta comprometida con la abolicion de las
practicas de discriminacion en el empleo, es por ello que trabajamos
constantemente en la equidad dentro de la misma empresa. Para este caso la
Federacion mide el nivel interno de trabajadores por género, grupo etario y

region de procedencia.

Los siguientes datos son para el ano 2021

4 6 10
Grupo 20-40 ANos 40-60 Anos Total
Etario
Procedenci Region Andina Region Caribe Total
a
9 1 10

Distribucion por Género

B Hombres Mujeres
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Distribucion por Procedencia

B Region Andina

= Region Caribe

Distribucion por Grupo Etario

35%

30%

25%

20%

15%

10%

5%

0% - T T
18-29 30-39 40-43 50-59

Mayor o igual a 60

m Distribucion por Grupo Etario

Ademas de lo anterior, respecto de este principio del Pacto Global, la
Federacion Nacional de Biocombustibles de Colombia, considera
indispensable agjustar el SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
de su Organizacion, reconociendo siempre que conoce las normas, decretos y
en general todo lo concerniente a su aplicacion, y a continuacion se
relacionan:
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Dar cumplimiento a la Resolucion 0312 de 2019 sobre el Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. Ver Anexo 1.

Dar cumplimiento a afiliacion de ARL. Ver Anexo 2.

Dar cumplimiento a la reglamentacion vigente Nacional Decreto 1443 de
2014, decreto 1072 de 2015 y Decreto 472 de 2015.

Dar cumplimiento a la Resolucion 05858 de 2016.

Dar cumplimiento a la Resolucion 1111 de 2017.

Dar cumplimiento a la Ley 1857 de 26 de Julio de 2017
Dar cumplimiento al Decreto 957 de 5 de Junio de 2019
Dar cumplimiento a la Resolucion 2404 de 2019

Evitar las multas y sanciones contempladas en el decreto 472 de 2015 del
Ministerio de Trabagjo.

Evitar y disminuir los costos que generan los ATEL (Accidentes vy
Enfermedades Laborales). Ver anexo 3.

Disminuir las Tasas de ausentismo laboral generadas por presuntas
Enfermedades laborales.

Promover la participacion de todos los trabajadores lo que contrarresta los
indices de ausentismo por Enfermedad comun.

Resolver los conflictos laborales y casos de acoso laboral por medio del
establecimiento de los comités de convivencia.

Estar preparados, organizados y entrenados para dar respuesta oportuna a
las Emergencias.

Promover la prevencion de ATEL, por medio de la conformacion del
COPASST (Comite paritario de Seguridad y salud en el Trabajo en su
empresa.

Generar ambientes de trabajo seguros, sanos y limpios a traves de
diferentes actividades de salud y bienestar lo que impacta de forma
positiva en la motivacion y productividad.

Por lo anterior la Federacion esta desarrollando las siguientes actividades:

Disenar e implementar una estructura organizacional, con planificacion de
actividades, responsabilidades, normas, procedimientos, procesos vy
recursos, a fin de evitar accidentes y enfermedades laborales debido a los
factores de riesgo originados por las actividades de la organizacion.
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Facilitar las herramientas para el diseno, estructura, desarrollo y la
implementacion del Sistema de Gestion en Seguridad & Salud en el
Trabajo, asi como su interrelacion, coherencia y complementariedad con
los requisitos legales en Colombia.

Proveer a los empleados un proceso de sensibilizacion y socializacion,
como estrategia principal de ejecucion del Sistema de Gestion en
Seguridad & Salud en el Trabajo con el fin de eliminar o minimizar los
riesgos para el personal y otras partes interesadas que pueden estar
expuestas a peligros asociados con sus actividades.

Capacitar permanentemente a los funcionarios respecto a sus peligros,
riesgos y en general temas que correspondan segun el Plan de Trabajo
implementado por el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST anualmente.
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ANEXO 1.

Fadde Fiveambustibier 9™ POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

E 4

CODIGOD VERSION F.DE APROEACION

SST-DOC-001 4.0 06/07/2021 Pagina 1 de 2

FEDERACION NACIONAL DE BIOCOMBUSTIBELES DE COLOMBIA, =: una
entidad =in animo de lucro, que agrupa el sector de los biocombustibles en
Colombia, con el objetive de consolidaros mediante la puesta en marcha
de muoltiples iniciativas reuniendo esfuerzos tecnologicos, acadéemicos,
personales v gremiales para el desarrollo competitive v la adecuada
implementacion, por ello desde la Presidencia Ejecutiva de la FEDERACION
NACIONAL DE BIOCOMBUSTIBELES DE COLOMBIA, s comprometen con el
liderazgo para promover un ambiente de trabajo sano v seguro en todos
sus centros de trabajo v todos sus tfrabajadores independientermente de su
forma de vinculacion y/o contratacién, asi como con los visitantes v con la
implementacién v el desamcllo permanente del SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-55T).

Muestros compromisos son:

* Cumplr con toda la legslacion nacional v lo nomnativa vigente
aplicable en materia de resgos laborales, lo Seguridad, Salud en el
Trabajo y COVID-19.

* Lo identificacion de los peligros, evaluacion y valoracion de los nesgos v
con los respectivos contfroles a los gue puedan estar expuestos los
trabajodores, contratistas v subcontratistas, desde su trabajo en caza o
en los instalacione: de la Federacion.

s Trabajar en la prevencion de incidentes, accidentes v enfermedades
laborales, buscando preservar la salud vy seguridad de nuestros
trabajadores, contratistas, subcontratista vy visitantes mediante la mejora
continua del 5G-55T.

+ Destinar los recursos humanos, financieros, infraestructura y tecnolégicos
necesarios para llevar a cabo los procesos de Flaneacion, Eecucion,
Evaluacion y Mejora continua del sisterna de Gestion de Seguridad v
salud en el Trabajo.

+ Coninbuir a fomentar estilos de trabajo v vida saludable para procurar
el mas alto grado de bienestar fisico y mental.

» [Desarrollar programas orientfados al fomento de una cultura preventiva
v del auto cuidado, intervencion de las condiciones de frabajo que
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TRABAJO

F

ot e cwebas Ol §- POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL

CODIGD VERSION F.DE APROEACION

SST-DOC-001 4.0 06/07/2021 Pagina 2 de 2

puedan causar accidentes o enfermedades laborales, al contral del
ausentismo v a la preparacion para emergencias

Desde la alta direccion / PRESIDENCIA EIECUTIVA se promowvera la
capacitacion, parlicipacién vy concertacion de los  trabajodores,
confratistas, subcontratistas v visitante: en la:z responzabiidades y el
compromiso de contribuir al logro de los objetivos del SG 35T, con el fin de
realzar un trabajo seguro v productivo. lgualmente, son responsables de
notificar oporfunamente todas aquellas condiciones gque puedan generar
consecuencias y contingencias negativas para los  trabajodores,
confratistas residentes y visitantes de la FEDERACION.

Esta politica sera publicada vy difundida a todos los trabajodores,
confratistas, subcontratistas, v visitantes, para obtener asi su cooperacién y
participacion en el cumplimiento de La Politica del 3G-35T.

fy
| b

\3\\1‘* - /"". w‘ﬁl'a

JORGE BENDECK OLIVELLA
REPRESENTANTE LEGAL
JULO DE 2021
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POLITICA DE NO ALCOHOL, TABACO Y

Fede Sivcombartibées SUSTANCIAS PSICOACTIVAS O
= ALUCINOGENAS
CODIGO VERSION F. DE APROBACION
SST-DOC-002 3.0 06/07 /2021 Pagina 1 de 2

LA FEDERACION NACIONAL DE BIOCOMBUSTIBLES DE COLOMBIA, ha definido v
establecido una politica de Mo Alcohol, tabaco v sustancias psicoactivas o
alucinégenas para prevenir, mejorar, conservar y preservar el bienestar de los
frabajadores, contfratistas, subconfrafistas y visitantes, a través de una calidad
de vidao, gue pemita un odecuado desempefio y competitividod del
trabajador, asi como el fomento de estilos de vida soludables, teniendo en
cuenta lo establecido en la. Resolucion 1075 de marzo 24 de 1992, la
Resolucion 4225 de mayo 29 de 1992, y lo Resolucion 2446 de 2008, Por lo
anterior definimos la siguiente politica de prevencion: y gue seran un reguisito
de frabajo de obligatoric cumplimiento para todos los trabojodores,
confratistas v subcontratistas.

Es de caracter obligatorio

» Participar activamente en el programa de medicina preventiva y la
redlzacion de campafios, procesos de formacion vy sensibilizaciones
tendientes a fomentar la prevencidn y control del farmaco dependencia,
las sustancias psicoactivas, el alcoholismo y el tabaguismo.

Se prohibe:

* Presentarse al cumplimiento de sus actividades, obligaciones, funciones
y/o tareas bajo el efecto de sustancias psicoactivas, incluidas bebidas
alcohdlicas u otras que afecten el funcionamiento ocdecuado del
desempefio laboral.

* No se permitird el ingreso a los instalociones de la Federacién a los
frabajadores, contrafistas, subcontrafistas y visitantes que estén bajo el
efecto de bebidas alcohdlicas o sustancias psicoactivas o alucindgenas.

* El consumo, lo distribucion, venta y posesion de alcohol, fabaco,
sustancias psicoactivas y medicamentos no formulados en el desarrollo del
frabajo, denfro de las instalaciones de federacion o en la ejecucion de las
lobores designadas por fuera de la federacion, en sitios donde se esté
portando el uniforme o distintives de la federacion.

* Se podran, realizar las pruebos concernientes cuando los trabaojodores
directos o indirectos gue se sospeche su uso, o gue esten involucrados en
un accidente de origen laboral en el gue haya un indicio con relacion al
uso o abuso de esfos, se tendrd en cuenta la relacidn con las actividades
definidas en el Articulo 41, 42 y 43 del Decreto 1108 de 1994,
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POLITICA DE NO ALCOHOL, TABACO Y

Fede Srvcombastides SUSTANCIAS PSICOACTIVAS O
ALUCINOGENAS
-
CODIGD VERSION F. DE APROBACION
SST-DOC-002 3.0 06/07 /2021 Pagina 2 de 2

s Esta poliica serd oprobadao, difundida a todos los frabajodores,
contratistas, subcontratistas, y visitantes y se actualizard de conformidad

con las prioridades del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo. Ademds, se fomentard su difusion vy participacion.

La violacion de esta politica, asi como la oposicion de las inspecciones o foma
de muestras se considera falta grave y en consecuencia de la Federacion

puede adoptar medidas disciplinarias, segun lo establecido en el reglamento
interno de frabajo.

La FEDERACION ha designado el recurso humano y financiero necesario para
el cumplimiento de esta politica v espera por parte de sus frabajadores la
participacion en la sensibilizacion y en las capacitaciones.

\ IR

JORGE BENDECK OLIVELLA

REPRESENTANTE LEGAL
JULIO DE 2021
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FodeSivcombartibtis g POLITICA PREVENTIVA PARA EL ACOSO
=

LABORAL
CODIGO VERSION F. DE APROBACION
S55T-DOC-003 4.0 23/07/2021 Pdgina 1de 1

Para dar cumplimiento a las resoluciones 2444 de 2008 en sus articulos 3 y
14, de conformidad con la resolucion 452 de 2012 y con el propadsito de
garantizar y promover un excelente ambiente de convivencia laboral,
fomentar las relaciones sociales positivas entre los trabojodores, respetar y
respaldar la dignidad e integridad de las personas en el trabagjo.

Lo FEDERACION NACIONAL DE BIOCOMBUSTIBLES DE COLOMBIA, busca
promover ¥y mantener un excelente ambiente de convivencia laboral con
el animo de fomentar relociones socicles positivas contodos los
frabajadores. En esfe sentido, y para respaldar la dignidad e integridad de
las personas que loboran en las instalaciones de la Federacion, se
compromete a adoptar medidas para prevenir, comegir v sancionar el
acoso laboral vy otfros hostigomientos en el marco de las relaciones de
frabajo.

Lo anterior, a fravés del fomento de espacios de participacion y consulta
de los frabgjodores, v del cumplimiento de las normas para prevenir
cualguier conducta o comportamiento gue impligue la calificacion de
acoso laboral.

Asi mismo, lo FEDERACION NACIONAL DE BIOCOMBUSTIBLES DE COLOMBIA,
se compromete a salvaguardar la informacion que sea recolectada, y a
dar tramite oportuno a las gquejas que puedan aparecer en tormo al acoso
laboral, a través del COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL, segun la
legislacion vigente.

La  Presidencia  Ejecutiva delo  FEDERACION  MNACIONAL DE
BIOCOMBUSTIBLES DE COLOMBIA, determina que la presente politica sea
revisada periddicamente, difundida, publicada e implementada en todos
los niveles de la organizacion.

Q“- - A A

JORGE BENDECK OLIVELLA
REPRESENTANTE LEGAL
JULIO 2021

52



e Frvcombustibtes § POLITICA PARA EL CONTROL DE
_—

EMERGENCIAS
CODIGD VERSION F. DE APROBACION
S5T-DOC-004 4.0 23/07 /2021 Pagina 1 de 1

Lo FEDERACION NACIOMNAL DE BIOCOMBUSTIBLES DE COLOMBIA, esta
comprometida en adelantar el plan para la deteccion, prevencion,
preparacion, respuesta, mitigacion y control de emergencias, con el fin de
evitar que las actividaodes desarolladas ocasionen amenazas o rnesgos pard
los frabajadores, confratistas y visitantes, asi como a las instalaciones, medio
ambiente, comunidad y la vecindad. En cumplimiento de esta politica:

+ Se desarrcllard en su fotalidad la legislacion aplicable, las politicas
corporativas y los estdndares de la industria.

« Este compromiso implica que se brindardn las condiciones y recursos
necesarios para que la implementacion del plan para el control de
emergencias se leve a cabo con eficiencia y eficacia.

« Veirificacion general frecuente de las instalaciones y equipos en
general para disminuir los riesgos propios ¥ asociados de los
actividodes desarrolladas en las instalaciones.

¢ Brindar fociidodes pora lo evocuacion parcial o total de los
instalacionas en cualquier momento.

s Garantizar la continuidad de los actividades y servicios prestados en
las instalaciones de la FEDERACION.

JORGE BENDECK OLIVELLA
REPRESENTANTE LEGAL
JuLIo 2021
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ANEXO 2.

@) PosITIVA

COMPANIA DE SECUROS

POSITIVA

Compafiia de Seguros S A
NIT.860.011.153-6

CERTIFICA QUE:

Verificada la base de datos de afiliacidn en el ramo de Riesgos Laborales de POSITIVA
COMPARNIA DE SEGUROS 5.4, 2l empleador FEDERACION NACIONAL DE BIOCOMBUSTIBLES
DE COLOMEBIA identificado con NI, No. 830138048, se encuentra afiliado desde 13/10,/2009,
su actividad econdmica principal Empresas dedicadas a actividades de otras organizacionas
MCP incluye empresas dedicadas a actividades tales como asociaciones con fines culturales,
recreativos y artesanales y servicios de la organizacion de eventos de capacitacion, sociales
y/o formacion cultural. con el codigo 1919901 y esta registrada con clase de riesgo: 1

No.TRABAIADORES DEPEMDIENTES AFILIADOS: 10
MNo. TRABAIADORES INDEPENDIENTES AFILIADOS: 1

i CENTROS DE TRABAJO

i CLASE DE CODIGO

g; RIESGO ACTIVIDAD DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

g4 Empresas dedicadas & actividades de correo distintas de las
: empresas dedicadas a actividades postales nacionales incluye
o 4 4641201 . o -

o solamente empresas dedicadas a correas, mensajeria, tramites
H y similares.

Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 17 dias del mes de junio de
2021.

Cordialmente.

B
i LUISA MARINA URIBE RESTREPO
GERENTE DE AFILIACIONES ¥ NOVEDADES
4"}'—""? Positiva Gompafia de Seguros S.A. « Nit: 860.011.153-8 « Linea gratuita: 01-8000-111-170, J?-‘
x " Bogotd: 330-7000 / Portal Wabc www.positiva.gov.co i E!_ emprendimiento Minhacienda
‘Mj 0 Fositiva Compaiiia de Seguros & @FositivaCol © PositivaColambia k—s{" iR
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ANEXO 3.

@) PosITIVA

COMPANLA DE SECUROS

37005

Bogota D.C.

Sefior(a): DOCUMENTO DE SALIDA
Gestor Documentsl - WEB

FEDERACION NACIONAL DE BIOCOMBUSTIBLES DE COLOMBIA _ 018 De-03 2

NIT 830138048 “BEAEEN SRl

KR 732 33 OF 801 802 COORDIMADORA BOGOTA

1497885 ENT-2021 01 002 E:ﬁ;:g

ANALISTAHSE@FEDEBIOCOMBUSTIBLES.COM
BOGOTAD.C.-BOGOTAD.C.

Asunto: RTA RAD ENT-202101002033798 CERTIFICACION DE ACCIDENTALIDAD

Revisada nuesira base de siniestralidad del periodo comprendido entre el 1/06/2019 al 15/02/2021, la
empresa FEDERACION NACIONAL DE BIOCOMBUSTIBLES DE COLOMBIA identificada con NIT
830138048 se encuentra afiliada en POSITIVA Compafiia de Seguros S.A en riesgos laborales, su
estado es ACTIVO ha presentado los siguientes regisiros de accidentalidad y enfermedad laboral,
distribuidos de la siguiente manera.

*NoTOTALDE || Mo ACCIDENTES DIAS DE INCAPACIDAD No No DE
Al ACCIDENTES || INCAPACITANTES POR SINIESTROS ACCIDENTES || FATALIDADES
GRAVES
E 2019 0 0 a 0 0
‘3 2020 0 0 0 0 0
g 2021 0 0 0 0 0
. NoTOTALDE | DIAS DE INCAPACIDAD|| NoTOTALDE || MoTOTALDE || Mo DE AT PENDIENTES
H ARO ENFERMEDAD | POR ENFERMEDAD IPP INVALIDEZ POR CALIFICAR
- LABORAL
EESTE 0 | 0 [ o ] 0 I 0
2020 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0

El dato de HHT es de responsabilidad y manejo de la empresa y no es de manejo de POSITIVA
COMPANIA DE SEGUROS S.A como empresa aseguradora.

Se expide el presente concepto a solicitud del interesado el 17 de febrero de 2021.

T

Cordialmente,

.
%‘k/wﬂ“ —

F

DIANA MARITZA SANDOVAL NAVAS

[EXRNT T

r.".\-i-'d‘-‘(‘ Positiva Gompafiia de Seguros S.A « Nii 5600011.153-6 « Linea gratuita: 01-8000-111-170
" Bogoti 330-7000 ¢ Portal Web: www.positiva.gov.co %__ El emprendimients
“‘\._.V/E e o I ) tj es de todos CMALEEE:
e & Positive Compaiia de Seguros €@ PositivaCol © PositivaGolambia
1
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MEDIO AMBIENTE

En atencion a la contingencia ocasionada por Covid-19 (declarada como
Emergencia Sanitaria mediante la Resolucion 385 del 12 de marzo de 2020, por
el Ministerio de Salud y Proteccion Social, aado que el 11 de marzo de 2020, la
Organizacion Mundial de la Salud caracterizo oficialmente a la enfermeaad del
coronavirus COVID-19 como una pandemia) En ese sentido, la Federacion
Nacional de Biocombustibles de Colombia inicio con el trabajo en casa a partir
del 18 de marzo de 2020. Por ende y, teniendo en cuenta esta calamidad a
nivel mundial, las acciones y sequimiento a las misma (@ pesar de ser
trabgjadas en diversos ambitos desde la virtualidad durante el 2020). se
continuaran desarrollando a partir del regreso a las oficinas a lo largo del 2021
y 2022,

Principio 7: Las empresas deben apoyar un criterio de precaucion
respecto de los problemas del medio ambiente.

La Federacion juega un papel muy importante en el desarrollo vy
cumplimiento de los Principios Ambientales dado su importante rol en el
mejoramiento y preservacion del medio ambiente colombiano.

1. MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS
OBJETIVOS:

e Determinar el adecuado funcionamiento de las actividades sobre
residuos solidos contemplados.

e Realizar el control de las actividades estipuladas en la Federacion;
precautelar la salud de los trabajadores.

e Controlar la alteracion del ambiente y cumplir las normas
ambientales (Decreto 1505 de 2003, PGIRS Decreto 2981 de 2013).

ACCIONES!

1. En Cumplimiento a la politica publica de gestion integral de los
Residuos de Aparatos Electricos vy Electronicos (RAEE),
contemplada en la ley 1672 de 2013 "Los usuarios de aparatos
electricos y electronicos deberan entregar los residuos de estos
productos, en los sitios que para tal fin disponen los productores o
terceros que actuen en su nombre’; sin embargo debido al trabajo
en casa realizado durante el 2020 a causa de la pandemia por el
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Covid-19, en Fedebiocombustibles no se generaron RAEE, y los
generados por los funcionarios desde sus hogares se dispusieron
de forma adecuada en los diferentes Puntos de Recoleccion
Posconsumo que se encuentran en la ciudad.

2. Con el fin de facilitar la evaluacion del manejo de residuos solidos,
se debera realizar un informe semestral que garantice la gjecucion
de sostenibilidad y buenas practicas de Fedebiocombustibles en
la gestion de residuos solidos con la informacion obtenida en los
reportes de monitoreo y seguimiento como se puede observar en
la tabla 1.

3. Disposicion de residuos peligrosos. Anexo foto dayana. Pilas

7abla 1

Fecha

Tipo de Residuo
(Codigo)

Cantidad

Manejo Aplicado

Responsable

Observaciones

13/10/2020

21/09/2021

05/10/2021

Aprovechables -
Programa Botellitas
de amor

Baterias AAy AAA

Aprovechables -
Programa Botellitas
de amor

75

Disposicion Final
en Punto de
Recoleccion de
los programas
Botellas de Amor,
Ecoworks y
Ecobot.

Disposicion Final
en Punto de
Recoleccion
Posconsumo -
Almacenes Exito

Disposicion Final
en Punto de
Recoleccion de
los programas
Botellas de Amor,
Ecoworks y
Ecobot.

Gestion
autonoma
Funcionarios
FNBC

Direccion
Administrativa

Direccion
Administrativa

Procedimiento
Satisfactorio

Procedimiento
Satisfactorio

Procedimiento
Satisfactorio
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e Realizar una eficiente clasificacion y disposicion en el contenedor
correspondiente a los residuos solidos domiciliarios (RDS), de
acuerdo a la Resolucion 2184 de 2019, la cual indica la adopcion
del nuevo codigo de colores para la separacion en la fuente a
nivel nacional, a partir del 1 de enero de 2021, donde se debera
implementar:

e Color verde: para depositar residuos organicos aprovechables como

restos de comida o residuos agricolas.

e Color blanco: para depositar los residuos aprovechables como plastico,

vidrio, metales, multicapa, papel y carton.

e Color negro: para depositar los residuos no aprovechables como papel
higienico, servilletas, papeles y cartones contaminados con comida o

papeles metalizados.

SEGUIMIENTO A LAS ACCIONES:

1. Como se puede observar se lleva el seguimiento a la disposicion
de residuos a traves de la metodologia propuesta.

2. En el marco de la gestion a realizar para el periodo 2020, se
desarrolld una capacitacion a inicios del ano en mencion,
enfocada en residuos solidos, reciclaje, programas posconsumo e
iniciativas de aprovechamiento de residuos solidos. Como
resultado de dicha jornada, se inicid con la ejecucion de la
iniciativa "Botellitas de amor”, una solucion al manejo sostenible de
los residuos, que busca impulsar la recoleccion de plasticos de un
solo uso que normalmente no eran aprovechables, para
posteriormente reciclarlas y fabricar ‘madera plastica’. Una
alternativa que en las instalaciones de Fedebiocombustibles
encontramos oportuna para contribuir al cuidado del medio
ambiente.




Programa Botellitas de amor -
Oficina Fedebiocombustibles

3. Teniendo en cuenta la contingencia que enfrentamos a lo largo
del ano 2020, desde Fedebiocombustibles y en el marco del
trabajo en casa, se continuo con la iniciativa ‘Botellitas de amor”
(punto anteriormente mencionado) atendiendo a la capacitacion
ofrecida y aportando desde nuestras casas a la disposicion

adecuada de los residuos.

Programa Botellitas de amor - Casa
de funcionario

Programa Botellitas de amor - Casa de
funcionario
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4. En cuanto a la gestion del edificio Telesentinel en la adecuada
disposicion de los residuos solidos, se hace separacion de acuerdo
al tipo de residuo, donde el material aprovechable es recolectado
por la asociacion de reciclaje de la zona.

Principio 8: Las empresas deben fomentar iniciativas para promover
una mayor responsabilidad ambiental.

2. USO RACIONAL Y CONSUMO DEL AGUA
OBJETIVOS:

e Desarrollar e implementar alternativas para el uso racional del
agua en Fedebiocombustibles.

ACCIONES:

1. Identificar y aplicar tecnologias que permitan el ahorro del agua
sin afectar el normal desempeno de las actividades.

1 Amueblamiento e instalaciones sanitarias: Instalar sistemas de
ahorro de agua para la descarga de agua, como valvulas
ahorradoras, sensores infrarrojos u otros mecanismos, esto
para caso de remodelaciones o nuevas construcciones y para
los convencionales introducir botellas en los tanques para
disminuir el volumen si es posible.

01 Grifos (Llaves). Analizar la posibilidad de adaptar las llaves de
lavamanos, lavaplatos, lavaderos (poceta) con restrictores de
fluo o con aireadores. En el caso de los lavamanos,
contemplar la implementacion de valvulas de tiempo, o
palancas accionables o sensores electronicos unicamente
durante el enjuague de manos.

[ Evitar la suciedad: Reducir la caida de productos para evitar el
paso de polvo o producto a las instalaciones, por ejemplo:
tapar los recipientes, equipos, etc.

2. Deteccion de fugas: Cualquier anomalia observada (goteos,
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humedecimientos, flujos de tuberias, etc), debe ser reportada de
inmediato a la Direccion Administrativa de Fedebiocombustibles
para su pronta reparacion. Posteriormente se debera inspeccionar
el area y hacer pruebas para garantizar que fue corregida
satisfactoriamente.

Cualquier funcionario de Fedebiocombustibles que observe
alguna falla o comportamiento no convencional en alguno de los
sistemas hidraulicos, debera diligenciar el respectivo formato de
reporte y monitoreo (Ver tabla 2) y posteriormente comunicarlo a
la direccion administrativa.

SEGUIMIENTO A LAS ACCIONES:

1

Debido a la contingencia ocasionada por el Covid-19 y, a partir del
18 de marzo de 2020, Fedebiocombustibles dio inicio oficial al
trabgjo en casa, por lo tanto, el consumo de agua (en las
instalaciones de la Federacion) fue minimo, en comparacion con
anos anteriores. Sin embargo, aun en esta modalidad de trabajo,
se difundié material relacionado con el buen uso del recurso
hidrico.

A la fecha no se presenta ningun tipo de fallas o comportamientos
no convencionales en las instalaciones de la Federacion, referente
a sistemas hidricos o eléctricos.

Fedebiocombustibles se compromete a continuar haciendo
monitoreos frecuentes, en cumplimiento al uso racional vy
oportuno del agua.

Adjunto se encuentra tabla correspondiente.

Tabla 2
Reporte y monitoreo de fallas presentadas en sistemas hidraulicos de
Fedebiocombustibles
Fechade| . Elemehto Condicién | Fechade :
: inspecciona | Responsable > Observaciones
registro 4o reportada |reparacion

‘No se presentaron anomalias en sistemas hidraulicos al interior de Fedebiocombustibles.
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3. USO RACIONAL DE ENERGIA (URE)

OBJETIVOS:

Realizar un diagnostico sobre el consumo de energia eléctrica en
Fedebiocombustibles.

Monitorear y controlar el uso de la energia.

Establecer practicas sostenibles.

ACCIONES:

1

Registrar los consumos de energia electrica mensual en kW/h vy
realizar un informe con el reporte semestral de estos registros.

Expedir comunicacion con recomendaciones para el uso eficiente
y racional de la energia eléctrica con el fin de disminuir en al
menos un 5% el consumo de energia), pues se elaboraron
diferentes campanas informativas con el fin de promover el uso
adecuado referente al consumo de energia, por medio de tips vy
recomendaciones dinamicas que permitieron a cada funcionario
ser cada dia mas conscientes de este recurso. (Ver tabla 3)

Realizar una inspeccion a las instalaciones luminicas con el fin de
identificar zonas de mayor consumo energetico y consumos
innecesarios.

Mantenimiento de redes eléectricas cuando se reporten fallas en
algun sistema o instalacion eléctrica. (Ver tabla 4).

Ejecutar campanas de sensibilizacion sobre el uso y ahorro de
energia a los funcionarios de Fedebiocombustibles.

Promover el uso eficiente de energia en los aparatos eléctricos vy
electronicos pertenecientes a la Federacion.

SEGUIMIENTO A LAS ACCIONES:

1

Durante la pandemia se efectud una capacitacion interna sobre el uso
racional de la energia eléectrica durante el trabajo en casa, a traves del
uso de ahorro de energia de los equipos tales como: computadores,
celulares y televisores. Adicionalmente y, a lo largo del ano 2020, se
incentivo el aprovechamiento de fuentes naturales de iluminacion, con
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el objetivo de reducir el consumo de energia artificial.

2. Junto al area tecnologica de la Federacion se ha llevado un proceso de
ahorro de energia eléctrica programando los equipos de computacion e
Impresion, para que esten en modo ahorro de energia; procurando que

entren en estado de hibernacion cuando no se encuentren en uso.

Tabla 3
Programa de Uso Racional de Energia (URE)
Consum . Frecuenc .
Costo Indicado : , Observacion
o Anual Formula ia de Meta
del Kw r . es
Pesos medicion
Consumo
de energia
Consumo
Valor | Pago de del ano TOt,a,L de Reducir
it gla Consum | anterior | €Misione Responsab Al
odel | Emoresa ode (kW/h) - 9 le consum
P energia | Consumo kg CO2 Anual [oens%
Kw/h por o ~
~ . |eléctrica| delano sobre el
delano | Energia -
) > Kwh actual/ ano
amedir| alano ;
Consumo anterior
del afo
anterior
(kW/h)10
0
5 $ 0 Ar,ea. 2016 N/A Ano Base
437,01 | 4933733 | 11290 2.246,71 | Econdémica
$ $ Area
447,86 |3.921458 |8.756 22 1742.44 | Economica 2017 22,44% Si Cumplioé
$ $ Area de
454,92 | 3.777.598 |8.304 5 1.652,50 Sistemas 2018 5,16% Si Cumplio
$ $ Area de
477.24 |3.873107 |8.116 2 161508 Sistemas 2019 2,26% No cumpliria
N/A  |N/A N/A N/A N/A N/A 2020° N/A N/A

‘No se tiene registro, dado el trabajo en casa ocasionado por Covid-19.
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Tabla 4

A la fecha no se han reportado fallas eléctricas dentro de las instalaciones de la Federacion
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Principio 9: Las empresas deben favorecer el desarrollo y la difusion
de tecnologias respetuosas con el medio ambiente.

4. USO EFICIENTE DE PAPEL.
OBJETIVOS:

e [Establecer lineamientos para lograr un manejo adecuado de las
tecnologias y herramientas de Fedebiocombustibles, asi como un
uso eficiente del papel

e Promover entre los directivos y funcionarios un compromiso con el
uso de las tecnologias y herramientas para lograr la reduccion del
consumo de papel de manera que se contribuya con la
conservacion de los recursos naturales y con los objetivos de
eficiencia administrativa.

ACCIONES:
REDUCCION DEL VOLUMEN DE IMPRESIONES Y FOTOCOPIAS (VER TABLA 5)

1. Promover el uso racional del papel a traves de fotocopias e
impresiones a doble cara (exceptuando los casos en los que
entidades externas o documentos formales requieran del uso por
una sola cara).

2. Reduccion del tamano de los documentos al imprimir o fotocopiar:
Reducir los espacios y el tamano de fuente en los documentos no
oficiales que sea indispensable imprimir. Con el fin de reducir la
cantidad de papel.

3. Evitar copias e impresiones innecesarias: Determinar el numero de
copias realmente indispensables de un mismo documento antes
de imprimir o fotocopiar.

4. Evaluar antes de imprimir o fotocopiar si pueden usarse medios
electronicos para compartir la informacion.

5. Revision y ajuste de formatos en pantalla: Revisar, corregir, gjustar
y configurar correctamente los documentos antes de imprimir
para asegurarse de que no hay errores en el documento y que las
margenes estan correctamente configuradas con el fin de evitar
impresiones innecesarias.

6. Reutilizacion del papel usado por una cara: Usar el papel que ha




sido usado por una sola cara y desechado, para imprimir
borradores de documentos, tomar notas y documentos
informativos que no tiene un valor significativo para el archivo.

SEGUIMIENTO A LAS ACCIONES:

1

Mas que la impresion a doble cara la Federacion ha trabajado en la
reduccion del uso sistematico del papel, empezando a manejar
diariamente la correspondencia de manera electronica.

Dado el compromiso que tiene la Federacion con el no uso del
papel actualmente los documentos que emite la federacion son
entregados casi en su totalidad a traves de medios electronicos,
bien sea a traves de correos electronicos o de memorias USB
Flash.

La Federacion ha venido trabajando en disminuir el uso de copias
de documentos para uso interno, es por ello que el numero de
copias que se han usado para estos fines se ha reducido
considerablemente.

Como compromiso con los principios del pacto global, y la meta
de la Federacion de reducir al maximo la cantidad de papel usado
se han implementado mecanismos digitales para el envio de
documentos de gran tamano como carpetas digitales y programas
especializados en compartir este tipo de informacion.

La Federacion ha dispuesto de un espacio donde se encuentra el
papel para reciclar, que es aquel que se puede usar para una sola
cara como son papeles informativos, borradores o todo aquello
que no tenga valor para el inventario.

Los usuarios son mas conscientes al momento de imprimir vy
pueden estimar el numero de impresiones o copias generadas. Al
igual que el numero de errores en impresiones por papel o
impresiones repetidas ha disminuido casi en un 40%, en relacion
con la cantidad de papel que generalmente se dejaba para
reciclaje.

Debido al trabajo en casa, en el 2020 se presento una reduccion
en el consumo de papel en un 94% respecto al ano anterior,
cumpliendo con lo establecido en el pacto. Se continuara
trabajando en las acciones y seguimiento a estas, en la medida en
que la Federacion convenga preciso el trabajo presencial,
buscando seguir con la reduccion de consumo de papel.
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RECICLAJE:

v Separacion de residuos para el reciclaje: separar el papel
reutilizable de los demas residuos generados y depositarlo en las
cajas ubicadas al lado de las impresoras.

v Para este punto como ya se dijo anteriormente la Federacion
dispuso del espacio para el uso de papel reciclado, esto ha hecho
que se aumente el uso de este papel y se reduzca la cantidad de
papel nuevo que se usa dado que los trabagjadores de la
Federacion tienen a la mano para su uso el papel reciclado.

SUSTITUCION:

v Uso de herramientas tecnologicas para compartir informacion:
Fomentar el uso de carpetas compartidas por dependencia,
biblioteca interna. Usar el correo electronico para compartir
informacion importante que no requiera de soportes impresos vy
evitar impresiones injustificadas, utilizar otros medios magnéticos
como memorias USB, CDs, drives en linea, etc., para que el usuario
pueda guardar y llevar consigo la informacion que requiera de
mayor espacio o portabilidad.

1. Con el fin de medir el resultado posterior a la implementacion de
buenas practicas en el uso eficiente de papel en
Fedebiocombustibles y cumplir una meta de reduccion de al
menos el 10% de éste consumo, teniendo en cuenta el inventario
de compra vy realizando un inventario del gasto de resmas, se
diligenciara la siguiente tabla para el reporte, seguimiento vy
cumplimiento de la meta.




7Tabla 5.

58 o Area 2015 N/A Afo Base
Econdomica
Area
e % ic
56 3 Economica 2016 3 No Cumplio
Area
o . .
50 11 Economica 2017 11 Si Cumplio
60 -20 Area de 2018 -20% No Cumplio
sistemas
Area de
82 - . 201 -37% No C lic
37 sistemas 013 37 o ~UmpHo
5 94 Area Ambiental 2020 94% Si Cumplio
10 -100 Area Ambiental 2021 -100% No Cumplio
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ANTICORRUPCION

Principio 10: Las empresas deben apoyar la lucha contra la
corrupcion, incluyendo la extorsion y el soborno.

La Federacion ha implementado por decision de su junta directiva un
protocolo al que han adherido todos los afiliados actuales y se aplica a todos
los nuevos que entren a formar parte de la Federacion:

PROTOCOLO AFILIACION A LA FEDERACION NACIONAL DE
BIOCOMBUSTIBLES DE COLOMBIA

La organizacion....... Nit... como miembro activo de la Federacion Nacional de
Biocombustibles de Colombia, Fedebiocombustibles, con la aprobacion de su
junta directiva en su sesion del dia 19 de junio de 2013 manifiesta que apoya
los Principios, Valores vy Politicas de la Federacion Nacional de
Biocombustibles de Colombia, en adelante la federacion, (anexo) y, en
desarrollo de esta intencion, buscara:

1- Cumplir y hacer cumplir el ordenamiento juridico colombiano en toda su
orbita de influencia. En especial, buscar el estricto cumplimiento de los
reglamentos técnicos y normas de calidad establecidas por las diferentes
partes interesadas, para la produccion, distribucion y uso de los
biocombustibles

2- Mantener la confidencialidad de la informacion recibida en los diferentes
espacios de intercambio sectorial, en especial en especial la que sea
sensible en términos del derecho de competencia y la que conlleve a
salvaguardar los desarrollos productivos y tecnologicos.

3- Autorizar a Fedebiocombustibles para realizar el monitoreo que permita
verificar el cumplimiento de los reglamentos tecnicos y requisitos de
calidad establecidos para la produccion y distribucion de biocombustibles
en Colombia.

4- Cumplir y hacer cumplir los pilares de la politica de biocombustibles en
Colombia, la cual incluye puntos importantes como:

e Promover el desarrollo del sector rural y la seguridad alimentaria a
traves de la generacion de empleo bien remunerado y acorde con las
leyes laborales.

e Contribuir a la mejora del ambiente, buscando un desempeno
ambientalmente sostenible, aportando productos que generen una
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disminucion en la emision de gases de efecto invernadero a la
atmosfera.

e FEstimular el uso eficiente de la energia, empleo racional y optimo del
agua y la defensa de la biodiversidad.

e Contribuir a la diversificacion de la canasta energetica, para disminuir la
dependencia de combustibles de origen fosil

Participar en las iniciativas de sostenibilidad y reporte, en las que la
Federacion participa, aprobadas por sus 6érganos de gobierno, tales como:
el "Pacto Global" de las NACIONES UNIDAS, el Global Reporting Initiative
(GRI) y similares.

En senal de aceptacion, firmo como representante legal.

ANEXOS

Resolucion 182087 del 17 de diciembre de 2007.

Resolucion 182142 del 27 de diciembre de 2007.

Resolucion 1565 del 24 de diciembre del 2004.

NTC 5444 ( BIODIESEL PARA USO EN MOTORES DIESEL)

NTC 5308 (ETANOL ANHIDRO COMBUSTIBLE DESNATURALIZADO..).
Iniciativa Pacto Global.

Fedebiocombustibles (principios y valores).

La Federacion en cada uno de los contratos que se realizan para efectos
de estar alertas con este principio, hace la inclusion segun el objeto de
cada uno de los mismos, de una clausula referentes al alcance de este
principio y es por ello que mencionamos una de las clausulas que estan en
nuestros contratos:

Ley de Practicas Corruptas en el extranjero. - Las Partes no efectuaran con
conocimiento, ni inducira a que un tercero efectue un Pago Prohibido.
Ademas, exigiran de cualquier subcontratista y a sus empleados que
acuerde no efectuar a sabiendas un Pago Prohibido, ni que haga que un
tercero lo efectue.

Para los fines de la presente clausula, los términos que aparecen a
continuacion tendran el siguiente significado:

‘Pago Prohibido" significa el pago, oferta o promesa de pagar, o
autorizacion de pago, oferta o promesa, directa o indirectamente (a traves
de uno o mas intermediarios), de cualquier dinero o algo de valor a: ()
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cualquier funcionario publico con el fin de ejercer influencia sobre
cualquier acto o decision, o para obtener cualquier ventaja inapropiada de
dicho funcionario publico, agencia gubernamental o partido politico, con el
fin de obtener o retener negocios, para o0 con, cualquier persona u orientar
negocios hacia ella; o (i) cualquier otra persona o entidad, si dicho pago,
oferta, promesa o autorizacion violara la FCPA.

‘Organizacion Publica Internacional” significa cualquier organizacion publica
internacional cubierta por la FCPA, incluidas las instituciones financieras
internacionales, tales como el Grupo del Banco Mundial, el Banco para la
Reconstruccion & Desarrollo, el Banco Europeo para la Reconstruccion y
Desarrollo y el Banco de Desarrollo Asiatico.

‘Funcionario Publico” significa cualquier funcionario o empleado de un
gobierno o cualquier departamento, agencia o medio de éstos, o de una
organizacion publica internacional, cualquier partido politico, cualquier
funcionario de un partido politico, cualquier candidato a un cargo politico, o
cualquier persona que actue en calidad o en nombre de dicho gobierno,
departamento, agencia, medio, organizacion publica internacional o partido
politico.

La Federacion coordino, contrato y superviso la gjecucion de un proyecto,
con una firma externa, con el objeto de implementar un modelo uniforme
de Sistema para el control del Riesgo de Lavado de Activos y Financiacion
del Terrorismo, con el proposito de asegurar la uniformidad en procesos al
interior del sector y la calidad del sistema, promoviendo adicionalmente un
modelo de reuniones periodicas de los Oficiales de Cumplimiento de todas
las empresas afiliadas con el proposito de compartir experiencias, buenas
practicas y detectar nuevos riesgos.

TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION (COMPLIANCE)

La Federacion durante el ano 2017 adelantd un programa de promocion de
etica empresarial mas alla de las obligaciones legales de algunos de sus
afiliados en materia de ética (RESOLUCION NUMERO 100-002657 DE 2016 de
la Superintendencia de Sociedades® vy las de todos en el cumplimiento de
normas de competencia, anticorrupcion, anti soborno transnacional ademas
de las ya establecidas para la prevencion de lavado de activos y financiacion
del terrorismo.

3 La Superintendencia de Sociedades tiene el deber de promover en las sociedades sujetas a
su vigilancia, la adopcion de programas relacionados con la transparencia y ética empresarial,
asi como normas internas de auditoria y mecanismos para prevenir el Soborno Transnacional
(en adelante los "Programas de Etica Empresarial’)
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Como resultado de esta promocion, todas las empresas afiliadas, aun las que
no estaban obligadas legalmente, implementaron programas de ética
empresarial para la prevencion de las conductas previstas en el articulo 20 de
la ley 1778 de 2016% anadiendo funciones y ampliando el ya establecido
SARLAFT.

Con este proposito se adentraron varias reuniones del Comité de Oficiales de
Cumplimiento de las empresas afiliadas que se cred para estos efectos y que
conto con el apoyo de la Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la
Republica.

PACTO POR LA TRANSPARENCIA Y EL ACTUAR ETICO DE LAS
ORGANIZACIONES QUE HACEN PARTE DEL SECTOR DE LOS
BIOCOMBUSTIBLES EN COLOMBIA

La Junta directiva de la Federacion aprobo en la sesion del mes de noviembre
del 2017, la firma publica de un pacto por la transparencia sectorial, con todos
los afiliados a la federacion y con la presencia como testigo de excepcion, de
la Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la Republica, en los
terminos que a continuacion se transcriben:

El sector de los biocombustibles en Colombia fue creado como un sector
sostenible, enfocado en la mejora del ambiente, el desarrollo rural, la
seguridad energética y la paz. Por lo tanto, valores como la responsabilidad
social, la transparencia y la integridad han sido parte de su esencia desde su
creacion.

Para avanzar en estos propositos, es necesario establecer acuerdos que
permitan focalizar la dinamica del sector hacia valores superiores en un marco
etico que favorezca un crecimiento sostenido y sostenible.

La cooperacion es indispensable para la construccion y el desarrollo de un
modelo éetico sectorial, asi como el establecimiento de un sistema de valores
compartidos que incorpore buenas practicas de transparencia y ética,
mediante la celebracion de un acuerdo para promover la sana competencia, la

4 De acuerdo con la norma mencionada, se entiende por Soborno Transnacional el acto en
virtud del cual, una persona juridica, por medio de sus empleados, administradores, asociados
o contratistas, da, ofrece o promete a un servidor publico extranjero, de manera directa o
indirecta: (i) sumas de dinero, (u) objetos de valor pecuniario o (i) cualquier beneficio o utilidad
a cambio de que ese servidor publico realice, omita o retarde cualquier acto relacionado con
sus funciones y en relacion con un negocio o transaccion internacional.
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confianza y la sostenibilidad de las empresas que integran las cadenas de
valor y del sector en su conjunto.

Las empresas y gremios firmantes de este acuerdo estamos comprometidos
en estructurar y mantener un proceso colaborativo y sostenido de
cooperacion para fortalecer el liderazgo ético del sector, declarando, los
compromisos que asumimos para identificar, valorar y establecer estrategias
de mitigacion de los riesgos de corrupcion y de practicas empresariales
indebidas y no competitivas.

Los compromisos declarados fueron construidos colectivamente en un
proceso convocado por la Federacion Nacional de Biocombustibles, que ha
contado con el apoyo institucional de la Secretaria de Transparencia de la
Presidencia de la Republica.

DECLARACION DE COMPROMISOS

En concordancia de lo anterior, los afiliados a Fedebiocombustibles nos
comprometemos a:

1. Se realizO una matriz de riesgos de corrupcion sectorial y una por
afiliado a la Federacion que haga una valoracion de los riesgos, evalue
su probabilidad e impacto.

2. Construir, de manera participativa, un codigo de ética sectorial aplicable
a todos los afiliados a la Federacion. (En proceso)

3. Crear un comité de ética con los representantes legales de sus
afiliados, como herramienta para promover la integridad vy la
transparencia en los negocios del sector. (En construccion)

4. Se creo el Comite Sectorial de Oficiales de Cumplimiento o de cargos
equivalentes que e€jerzan estas funciones con el fin de hacer
seguimiento al pacto, compartir buenas practicas, realizar actividades
de formacion y establecer los planes de accion para el cumplimiento
del pacto.

5. Estructurar el modelo de denuncia y protocolo de linea ética del sector.
(En construccion)

6. Se promueve la cero tolerancia a las practicas corruptas tales como el
soborno, la corrupcion privada, la competencia desleal, los acuerdos
restrictivos a la competencia, el trafico de influencias, la utilizacion
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indebida de informacion, siendo la obligacion del reporte de casos de
corrupcion un pilar fundamental del pacto.

7. Adoptar e implementar un programa de cumplimiento para prevenir y
mitigar riesgos de corrupcion al interior de las empresas y gremios
afiliados a la Federacion. (En construccion)

8. Se continud promoviendo la competencia justa en el sector de los
biocombustibles, teniendo como referente las buenas practicas de
gobierno corporativo para la prevencion de restricciones a la libre
competencia,

9. Construir y divulgar, al interior de cada empresa y gremio afiliado, un
mapa de riesgos de corrupcion incluyendo practicas restrictivas de
competencia y lavado de activos y financiacion del terrorismo, que
contemple los controles pertinentes de prevencion. (En proceso)

10. Tratandose de los gremios afiliados a Fedebiocombustibles, su
compromiso en este pacto, consiste en la adopcion e implementacion
de las politicas organizacionales propias que conduzcan a fortalecer el
liderazgo etico del sector. (En ejecucion)

11. Divulgar el presente acuerdo al interior de cada empresa y gremio
afiliado, incluyendo sus Juntas Directivas, asi como también con los
diferentes grupos de interés del sector de los biocombustibles. (En
construccion)

El seguimiento y avance de este acuerdo se realizara mediante reuniones
periodicas, segun corresponda.

ES BIO,

ES BUENA ENERGIA
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